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1. HaumMeHoOBaHHe TUCHHUILIHHDI

«OCHOBBI IMOATOTOBKH K CAa4Y€ MCXKAYHAPOAHBIX DK3aMCHOB).

2. IlepeyeHb MJIAHHUPYEMBIX Pe3yJIbTATOB OCBOCHHS 00pa30BaTe/JbHON NMPOrpaMMbl
(mepeyeHb KOMIETEHIUI) ¢ YKa3aHMEM UHAMKATOPOB MX I0CTHKCHUS U IIAHUPY-

e€MbIX Pe3yJbTAaTOB 00y4YeHUS M0 JUCHHUILIINHE

Kon HaumeHoBanne KoMneTeHIHH
KOMIIeTeHIMH
YK-3 CnocoOHOCTh MPUMEHSTH 3HAHNSA MHOCTPAHHOTO SI3bIKa HA YPOBHE, J10CTaTOYHOM
JUI MEKITMYHOCTHOTO OOIIeHHs, y4eOHO! 1 PO eCCHOHAIBHON AEATEIbHOCTH

I/IHIII/IKaTOpr JOCTHIKCHUA

Pe3ysabTarbl 00yueHusi (yMeHusl U 3HAHHS), COOTHECEHHBIE C

KOMIIeTeHIINH HHINKATOPAMM 0CTUKEHUSI KOMIIeTEHIINH
Ucnonb3yer WHOCTPAHHBIM | 3HATB: TEOPETHUUYECKUE OCHOBBI OpPraHU3alMNd KOMMYHHUKAIIUU
3K B MEXJIMYHOCTHOM | (TICUXOJNIOTUYECKUN M JIMHTBUCTUYECKUN AacleKT); CTPYKTYpY

obmennn u mpodeccHoHaTbHON
NesITeIbHOCTH, BbIOMpast
COOTBETCTBYIOLIME BepOaIbHbIE
U  HeBepOaJbHbIE  CpEJCTBA

KOMMYHHKAIIUU.

CTaHJApTHBIX KOMMYHHMKAaTUBHBIX 33124

YMeTh: aHAJIU3UPOBATh U NPUMEHATH HA NIPAKTUKE 3HAHMS IICH-
XOJIOTUHU OOIEHHUS, aJIeKBaTHOT'O INHIBUCTUYECKOTO OPOPMIICHUS
COOOIIEHUH B CUTyalUSX PEIIEHUS CTAaHAAPTHBIX KOMMYHHKATUB-

HBIX 3a1a4

Peamuzyer Ha WHOCTpaHHOM

3HaThb: q)YHKIII/II/I M BUJbI, CONUAJIBbHO-TICUXOJIOTUYCCKYIO CTPYK-

SI3BIKE KOMMYHHUKATUBHBIE | Typy oOmeHus; Moaenu 3((HEeKTUBHOTO JIUYHOTO U JIETIOBOTO
HaMepeHus yCTHO | (TIpo(heCCMOHATLHOTO) OOIICHHS

" MMUCBMEHHO, | YMeTh: aHAJIM3UPOBATh COIMAIBHO-IICHXOJIOTHYECKHE (heHOMeE-
UCTIONB3Ys COBPEMEHHBIC | HBI JIMYHOTO U IPOGECCUOHATBEHOTO OOLICHHSI, TPUMEHSITh 3SHAHUS
UH(POPMAITMOHHO- OCYIIECTBIICHHUS] KOMMYHHKAIIMU TIPU TIPOBEJICHUN JCIOBBIX Tie-
KOMMYHHKAIIHOHHBIC PEroBOpOB; AEMOHCTPHPOBATh a/IEKBaTHOE PEYEBOE IMOBEJCHHE,
TEXHOJIOTUU yUUTHIBast 3PPEKTUBHBIC CTPATETUN U TAKTUKHU BEJCHHS JEIIOBBIX

IEPETOBOPOB; BIAACTH MACTEPCTBOM IOATOTOBJICHHOI'O M CIIOH-

TAHHOT'O BBICTYIIJICHHA.




Hcnonb3yer npuémsl myOnud-
HOW peuyM U JIeJI0BOro npodec-
CHOHAJILHOTO AMCKypCca Ha UHO-

CTPAaHHOM S3bIKC.

3HATh: OCHOBBI B3aUMOJCIHCTBHS MEX/y WIEHAMU KOJUIEKTHBA B
KOMaHJ1e; NpUEMBI yOeXKIeHHsI, apryMEHTAlU1, BEIPAXKEHUs TOU-
KM 3pEHUSs; TEOPETUUECKHUE OCHOBBI YIIPABICHUS KOJJIEKTUBOM.

yMeTb: BBIPA3UTh MO3UIHUIO KOJJIEKTHBA M COOCTBEHHYIO IIO-
3ULUI0, CUCTEMAaTU3UpOBaTh U OOOOLIUTH MO3UIUI0 KOMaH/BbI,
BbIOpaTh HanboJee ONTUMAIbHOE PELIEHUE U3 MPEIIOKEHHBIX

BApPHUAHTOB U apryMCHTUPOBATH NPABHUIILHOCTDb BLI60pa.

JleMOHCTpUpyeT BIaAEHUS OC-
HOBaMH aKaJIeMHUYCCKON KOM-
MYHHUKAIlMA U PEYEBOrO ITUKE-
Ta W3y4aeMoOro WHOCTPAHHOTO

sA3bIKA.

3HATh: JIEKCUKO-TPAMMAaTH4YEeCKHE M CTUIMCTHYECKHUE PECYPCHI
HHOCTPAHHOT'O sA3bIKa

yMeThb: aHAIU3UPOBATh U CO3/1aBaTh YCTHBIE M MMCbMEHHBIE TEK-
CTBI C OIOPOil Ha cepsl OOLICHMS, pelIaeMyl0 KOMMYHHUKATUB-

HYIO 33/1a4y

I'pamoTHO U 3P HEKTHUBHO MOTb-
3yeTCsl MHOSI3BIYHBIMU UCTOYHHU-

KaMH HH(pOpMALIUU

3HaTh: OCHOBHBIC IIpaBMJIa CHUHTE3a M aHalu3a HH(pOpMaluy,
IIpaBUjIa MCIIOJIB30BAHMS DPA3JIMYHBIX TEXHHYECKUX CPEICTB C
LEJIBIO U3BJICUECHUS HH(OpMaun

YMETb: U3BJICKATh I/IHq)OpMaHI/IIO N3 pa3/IMYHbIX UCTOYHHUKOB

IIponyuupyeTr Ha HHOCTPAaHHOM
A3BIKE IHCBMEHHBIE PEYEBBIC
IIPOU3BEACHUSA B COOTBETCTBUU

C KOMMYHUKATUBHOM 3a/1a4€H.

3HATb: TCOPCTUUICCKHUEC OCHOBLI OpraHrU3allii U OCYIICCTBICHUA
KOMMYHHKallu
YMETH: ITPOU3BOJAUTH IMCbMCHHBIC K YCTHBIC PEYCBLIC BbICKA3bI-

BaHUA

ITKTI-1

JaHHBIX

CnocoOHOCTh OPUEHTHPOBATHCA B 3aKOHOMEPHOCTSX (YHKIIMOHUPOBAHUS MEXK-
JyHapOIHOW TOPTOBJIH, aHAJTU3UPOBATh OM3HEC-NPOLECCHl U MOKa3aTreau padoThl

BHCIIHCTOPIOBLIX KOMHaHHfI, HCIOJIB3YyA MOACIMPOBAHHUEC Ha OCHOBC OOJIBIINX

NuaukaTopbl 10CTHKEHU S

KOMIIETCHIIUH

Pe3yabTarbl 00ydyeHusi (yMeHHMs U 3HAHHSA), COOTHECEHHbIE €

HHAUKATOPaAMH TO0CTHKCHUA KOMIICTCHIIUU

AHaNM3UpyeT U UHTEPIIPETUPY-
€T KIJII0YeBbIE 3aKOHOMEPHOCTH
U HWHCTUTYIHOHAJBHBIE YCIIO-
BUs QYHKIIMOHUPOBAHHS COBpE-
MEHHOM MEXIyHapOJHON TOp-

T'OBJIH.

3HATh: OCHOBHBIC TEOPUHU, TEHICHIUU U HHCTUTYLHUOHAIbHbBIC
ocHoBHI (paBuiia BTO, cornaiienus) pa3BuTUs MeXIyHapOIHOM
TOPTOBJIH.

yYMeThb: IPUMEHSITh TEOPETUYECKHUE 3HAHUS JIJISl aHATIN3a TEKYLLUX
TEHJCHIMNA U OLCHKHU BIIMSHUS TOPrOBOM MOJUTUKU HA YCIOBUS

BelIcHUS OM3HEcCA.




3. MecTo 1McHUNIMHBI B CTPYKTYype 00pa3oBaTe/ibHOH MPOrpaMMbl

I[I/ICLII/IHJII/IHa «OCHOBBI IOATrOTOBKHM K CAad€ MCKAYHAPOAHBIX 3K3aMCHOB)» OTHOCHUTCA K

«Monynto ”BTopoit ”HOCTpaHHBIH SA3bIK (MPO(ECCHOHATBHBIN) .
4. OO0beM JUCUMILIMHBI (MOAYJIsl) B 3a4E€THBIX €IMHUIIAX U B AKaJeMHYECKNX Yacax

¢ BblIeJIeHHEeM O00beMa ayTuTOPHOU (JIEKIMH, CEMHHAPBI) M CAMOCTOATEIbLHOMN

padoThI 00y4aAKOIIUXCS

Ounas popma oOydeHHs

Bupx yueOHoii padoThl Bcero Cemectp 7
1Mo AMCIUIIMHE (B 3/e m yacax) (B yacax)
O0mass  TPyT10EMKOCTH
3/108 108
AUCIHUNIHHBI
KonTakTHas pabora —
34 34
AyIuTOpHBIE 3aHATHSA
Jleknnu 0 0
CemuHapswl,
34 34
NpaKkTHYeCKue 3aHATHS
CamocrosiTe/ibHAsA
74 74
padora
Bun Texymero KOHTposs KontponbHas pabora KontpomnbHas pabota
Bun npomexxyTouHOM
3auer 3auer
arTecTalumu




5. Conep:kanue TUCUUILINHBI, CTPYKTYPUPOBAHHOE 10 TeMaM (pa3aesamM) JUCIUATLIIH-

HbI ¢ YKa3aHUEM X 00beMOB (B aKaJeMH4YeCKHUX YacaX) U BUI0B YUCOHbIX 3aHATHI

5.1. Conepxkanue QM CHUATIIAHBI

Tema 1. Oco0eHHOCTH CTPYKTYPbI MEKIYHAPOIHOI0 IK3aMeHa.

Tema 2. MexayHapoanblii 3k3ameHn. Hacts «UTeHuey.

Tema 3. Me:xkayHapoaHblii 3k3aMeH. YacTb «AyaiupoBaHue».

Tema 4. Mexaynapoanbiii 3k3amet. Hacts «IIucbmo».

Tema 5. Me:xxnyHapoanblii 3k3ameHd. Yactb «l'oBopeHue».

Tema 6. Oco0eHHOCTH OLIEHMBAHUA MEKIYHAPOAHOIO0 IK3aMeHA.



5.2. Y4yeOHO-TeMaTHYECKHUH ILJIAH

TpynoeMkocTs B yacax

Konrakrnas pabora -

No HaunmenoBanue teM(pa3zaennon) AynutopHast pabota Camocros-
n/n JUCHUTUTUHBI Bcero CemuHapsl, TeJabHas
Oo1as,
Jlekuu | mpakTuyeck- pabora
B T.Y..
ue 3aHATHS
1 OC00EHHOCTH CTPYKTYPBI 16 4 0 4 12
MEXIyHApOIHOTO SK3aMEHa.
2 MexayHapoHbIi sk3aMeH. YacTb 19 6 0 6 13
«YUreHuey.
3 MexnyHapoaHblii dk3aMeH. HacTb 18 6 0 6 12
«AyaupoBaHue».
4 | MexnyHaponHblii 3x3aMeH. Yactb 19 6 0 6 13
«ITucemom.
5 MexnyHapoaHblii dk3aMeH. HacTb 18 6 0 6 12
«l'oBOpeHueY.
6 | OcoOEHHOCTH OLICHUBAHUS 18 6 0 6 12

MCKAYHApPOAHOT'O 5K3aMCHaA.

Hroro 108 34 0 34 74

@DOopMBI TEKYIIIETO KOHTPOJISl yCIIEBAEMOCTH COIIacHO yueOHoMmy miany: Konrpoabhasi pa6o-

Ta.



5.3. Coaepxkanue ceMUHAPOB

HaumenoBanue Tem (pa3aesioB) TUCUMIIIHHBI

IlepeyeHb BONIPOCOB /1151 00CYK/AEHHUS HA CEMUHAPaX, IPAKTHYECKUX 3aHATHAX | DOpMbl  NPOBEAECHHUS

3aHATHH
Tema 1. OcoGEHHOCTH CTPYKTYPBI MEXYHAPOIHOTO SK3aMEHa.

Bunbl MexXnyHapoAHBIX 3K3aMEHOB [0 M3y4aeMOMY HHOCTPAaHHOMY S3bIKy: 1o | YepenoBaHue

YpOBHIO, 10 cnienuuke, mo nemd. OcoOeHHOCTH CTPYKTYPHI Pa3iIHMyHBIX MEXIY- | (PpOHTAIBHOH,

HapOJHBIX K3aMeHOB. DopMa MPOBENECHHUS, CPOKHU. IpyIIIOBOM,
VHJIUBULYIBHOMN
dbopm o0yueHust
Bropomy MAI.

Tema 2. MexayHaponssliii 5k3ameH. Yacts «Utenue».

Buner TekcToB 1 3a1aHuil B yactu «UteHue», 3¢ (eKTUBHBIE CTpaTeruu BhIMONHE- | UepemoBaHue

HUS 3a1aHUN U ITPEOJOJICHUS A3BIKOBBIX TPYAHOCTEH. (bpoHTaTBHOMH,
IPYyIIIOBOH,
VHJIUBUIYTBHOMN
dbopMm o0y4JeHus
Bropomy MAI.

Tema 3. MexayHapoaHblid sk3aMeH. YacTh « AyTupoBaHUE.

Bunpr aynuo-marepuanoB W 3afaHuil B 4YacTu «AyaupoBaHue», 3¢dexkruBHbie | UepenoBanue

CTpaTeruu BhINOJHEHUS 3aIaHUI U TPEOJOJICHUS S3bIKOBBIX TPYAHOCTEH. (bpoHTATBHOH,
IpyIIIOBOH,
WHJUBUyaJIbHON
dopm o0yueHus
Bropomy USI.

Tema 4. MexayHaponnbiit 3x3amet. Yacts «[lucbmon.

OcHoBHble (hopmbl nMUCbMeHHOW peun B uactu «llucemo», ycTtoiiumBbie BbIpa- | UepemoBaHue

JKSHUSI, KJIWIIE U CTPYKTYPBI, XapaKTepHbIC ISl Pa3IUYHbIX (OpPM MUCHMEHHOTO | (PpOHTANBHOM,

BbICKa3bIBaHMs, 3((EKTUBHBIE CTPATErHH BBIOJHEHHUS MHCbMEHHBIX 33aJaHUl U | TPYIMIIOBOA,

IIPEOJOJICHUS A3BIKOBBIX TPYIHOCTEH. WHJUBUTyaJIbHON
bopm o0yueHus
sropomy MA1.




Tema 5. Mexaynaponssiii 5x3ameH. Yacts «l oBopeHue».

Bupapl ycTHBIX BbICKa3bIBaHHM B 4yacTu «[OBOpeHHE», TeMaTHKa BbICKa3bIBAHUIA,
CTPYKTypa OTBETa B 3aBUCHUMOCTU OT 3afaHusi, dQ()EeKTUBHBIE CTPATETUH BHITION-
HEHMS 33JIaHUI U TPEOJIOJICHUS S3BIKOBBIX TPYAHOCTEH.

YepenoBanue
(bpoHTaTBHOM,
IpyIIIOBOH,
WHAMBUyaJIbHOU
bopm o0yueHus
BTOpomy M SI.

Tema 6. OcoOEHHOCTH OLICHUBAHUS MEXTYHAPOIHOTO SK3aMEHa.

HpI/IHI_[I/IHI)I OLICHHUBAaHUA Ka)KﬂOﬁ 9aCTHU MCKAYHAPOAHOTO 3K3aMCHA, paclpocTpa-
HEHHEIE OITNOKU IIpU CAa4Y€ 5K3aMCHa U IMYyTH IMMPEOAOJICHUA JaHHBIX OIIHOOK.

Yepenoranue
(GpOoHTaIBHOMH,
CPYNIIOBOM,
VHIUBULYJIBHOMN
dbopm o0y4JeHus
Bropomy M.

10




6. Ilepedyenb yueOHO-MeETOAMYECKOT0 OOeCHeYeHHUS ISl CAMOCTOSATEIbHOI PadoThI

OﬁyanOIIII/IXCH o INCIOUIIJIMHE

6.1. IlepeyeHb BONPOCOB, OTBOAUMBIX HA CAMOCTOSITE/IbHOE OCBOCHHUE AUCIHUIIUHBI,

(GopMBbI BHEAYTUTOPHOI CaMOCTOATEIbHON Pad0OThI

HaumenoBanue Tem (pa3aesoB) TUCUMILIIHHBI

Hepeqenb BOIIPOCOB, OTBOAUMBLIX HAa CAMOCTOATEJIBHOEC OCBOCHUE

®opMbI BHEayAUTOPHOM
CaMOCTOAITEJIbHOM pado-
ThI

Tema 1. OcoGeHHOCTH CTPYKTYpPBI MEXTYHAPOJHOIO 3K3aMEHa.

[Ipumepsl MeXIyHApOAHBIX 3K3aMEHOB. Pa3znuuus B CTpYKType HK3aMEHOB Ha
KOKJIOM YypoBHE. MeXIyHapoJIHble HK3aMEHBbl MO MHOCTPAHHOMY SI3BIKY JJIsi
CIIELMAJIbHBIX LETeH.

1.  O0s3atenbHas CcaMOCTOSITEIbHAS
paboTa CTYICHTOB IO PYKOBOACTBOM

TperoaaBaTes:
. BBITTOJTHEHHE 3aJJaHUH,
PEIy CMOTPEHHBIX B y4eOHBIX
MoCOOUsX;

. BBITIOJTHCHHE JIEKCHKO-
rpaMMaTHYECKUX 3aJlaHUH,
MpeCTaBICHHBIX B MeYaTHOM
BH/IC;

+ pabora ¢  MyIBTHMEAHHHBIMH
CpeacTBaMu.

2. VlHpuBHayabHask CaMOCTOSITENIbHAS
paboTa CTYAEHTOB MOJ PYKOBOJACTBOM
IperoaaBaTes:

* pabotra C  HUCHOIBb30BaHHEM
OPUTHHAIIBHBIX HCTOYHUKOB
(mpociylMBaHue ayoMarepuaa);

* IOITOTOBKA K YYacTHIO B POJIEBBIX
urpax.

3. BHeayauTopHas caMOCTOSATENIbHAs
pabora:

* TOATOTOBKA MOHONOTHYECKHX U
JIMATIOTNYECKHUX BBICKA3bIBAHMUIH;

. HaIlMcaHue ITUCbMEHHBIX
BBICKa3bIBaHMI 3aJaHHOU (HOPMEL;

* BBIIOJHCHHE JAOMALIHETO 3aJaHus 110
TeMe;

* IIOATOTOBKA IIPE3CHTALNN;

*  IIOATOTOBKA M  BBIIOJHCHHE
KOHTPOJIHOH padoThI.

11




Tema 2. MexxayHapoausli 3x3ameH. Yacts «UTteHue».

IIpumeps! 3amannii o 4acT «YTeHHE» MEXITyHApOAHBIX 3K3aMEHOB PA3HBIX

YPOBHEM.

1. OOs3arenbHas  CaMOCTOSTEIbHAS
paboTa CTyIEHTOB I0J PYKOBOJICTBOM

MPEoaBareis:
. BBITTOJTHEHHE 3a/IaHuH,
MIPEyCMOTPEHHBIX B yueOHBIX
MOCOOUsX;

. BBINOJIHEHHE JIEKCUKO-
rpaMMaTHYeCKUX 3aJIaHHH,
MPEJICTABICHHBIX B MEYaTHOM
BUJIC;

* pabora C  MyIBTHMCAUHHBIMH
CpeCTBaMH.

2. VlupuBuayanbHask caMOCTOSTENIbHAS
paboTa CTYAEHTOB MOJ PYKOBOJCTBOM
TIpEIIoiaBaTes:

* paboTa €  HCIOJIb30BaHHEM
OPUTHMHAIIBHBIX UCTOYHUKOB
(mpociynMBaHKue aynoMaTeprana);

* IOATOTOBKA K YYacTHIO B POJEBBIX
urpax.

3. BHeaygutopHas caMOCTOSTENbHAs
pabora:

* [OATOTOBKA MOHOJOTHMYECKHX H
JIMATIOTNYECKHUX BBICKa3bIBAHMUIH;

. HalicaHne MHCHMEHHBIX
BBICKa3bIBAaHHUH 3a/JaHHOM (HOPMBI;

* BBIIIOJIHCHHE JOMALIHEro 3aJaHus 110
TeMe;

* [I0ZITOTOBKA [IPE3CHTALINH;

*  TIOATOTOBKA M BBIIOJHCHHE
KOHTPOJILHON PaboThI.
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Tema 3. MexayHapoaHslii 3k3aMeH. YacTb «AyaupoBaHHUE».

IIpumeps! 3agaHuil 10 4acTU «AyIHpPOBAHHE» MEXKIYHAPOIAHBIX SK3aMEHOB

pa3HbIX YPOBHEM.

1. OOs3arenbHas  CaMOCTOSTEIbHAS
paboTa CTyIEHTOB I0J PYKOBOJICTBOM

MPEoaBareis:
. BBITTOJTHEHHE 3a/IaHuH,
MIPEyCMOTPEHHBIX B yueOHBIX
MOCOOUsX;

. BBINOJIHEHHE JIEKCUKO-
rpaMMaTHYeCKUX 3aJIaHHH,
MPEJICTABICHHBIX B MEYaTHOM
BUJIC;

* pabora C  MyIBTHMCAUHHBIMH
CpeCTBaMH.

2. VlupuBuayanbHask caMOCTOSTENIbHAS
paboTa CTYAEHTOB MOJ PYKOBOJCTBOM
TIpEIIoiaBaTes:

* paboTa €  HCIOJIb30BaHHEM
OPUTHMHAIIBHBIX UCTOYHUKOB
(mpociynMBaHKue aynoMaTeprana);

* IOATOTOBKA K YYacTHIO B POJEBBIX
urpax.

3. BHeaygutopHas caMOCTOSTENbHAs
pabora:

* [OATOTOBKA MOHOJOTHMYECKHX H
JIMATIOTNYECKHUX BBICKa3bIBAHMUIH;

. HalicaHne MHCHMEHHBIX
BBICKa3bIBAaHHUH 3a/JaHHOM (HOPMBI;

* BBIIIOJIHCHHE JOMALIHEro 3aJaHus 110
TeMe;

* [I0ZITOTOBKA [IPE3CHTALINH;

*  TIOATOTOBKA M BBIIOJHCHHE
KOHTPOJILHON PaboThI.
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Tema 4. MexxayHapoausli 3k3ameH. Yacts «lIucbmon.

ITpumeps! 3aganuii o yactu «IIMcbMO» MEXIyHAPOIHBIX K3AMEHOB PA3HBIX

YPOBHEM.

1. OOs3arenbHas  CaMOCTOSTEIbHAS
paboTa CTyIEHTOB I0J PYKOBOJICTBOM

MPEoaBareis:
. BBITTOJTHEHHE 3a/IaHuH,
MIPEyCMOTPEHHBIX B yueOHBIX
MOCOOUsX;

. BBINOJIHEHHE JIEKCUKO-
rpaMMaTHYeCKUX 3aJIaHHH,
MPEJICTABICHHBIX B MEYaTHOM
BUJIC;

* pabora C  MyIBTHMCAUHHBIMH
CpeCTBaMH.

2. VlupuBuayanbHask caMOCTOSTENIbHAS
paboTa CTYAEHTOB MOJ PYKOBOJCTBOM
TIpEIIoiaBaTes:

* paboTa €  HCIOJIb30BaHHEM
OPUTHMHAIIBHBIX UCTOYHUKOB
(mpociynMBaHKue aynoMaTeprana);

* IOATOTOBKA K YYacTHIO B POJEBBIX
urpax.

3. BHeaygutopHas caMOCTOSTENbHAs
pabora:

* [OATOTOBKA MOHOJOTHMYECKHX H
JIMATIOTNYECKHUX BBICKa3bIBAHMUIH;

. HalicaHne MHCHMEHHBIX
BBICKa3bIBAaHHUH 3a/JaHHOM (HOPMBI;

* BBIIIOJIHCHHE JOMALIHEro 3aJaHus 110
TeMe;

* [I0ZITOTOBKA [IPE3CHTALINH;

*  TIOATOTOBKA M BBIIOJHCHHE
KOHTPOJILHON PaboThI.
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Tema 5. Mexaynaponssiii 5x3ameH. Yacts «l oBopeHue».

ITpumeps! 3ananuii o yactu « oBopeHne» MexAyHapOIHBIX 3K3aMEHOB PA3HBIX

YPOBHEM.

1. OOs3arenbHas  CaMOCTOSTEIbHAS
paboTa CTyIEHTOB I0J PYKOBOJICTBOM

MPEoaBareis:
. BBITTOJTHEHHE 3a/IaHuH,
MIPEyCMOTPEHHBIX B yueOHBIX
MOCOOUsX;

. BBINOJIHEHHE JIEKCUKO-
rpaMMaTHYeCKUX 3aJIaHHH,
MPEJICTABICHHBIX B MEYaTHOM
BUJIC;

* pabora C  MyIBTHMCAUHHBIMH
CpeCTBaMH.

2. VlupuBuayanbHask caMOCTOSTENIbHAS
paboTa CTYAEHTOB MOJ PYKOBOJCTBOM
TIpEIIoiaBaTes:

* paboTa €  HCIOJIb30BaHHEM
OPUTHMHAIIBHBIX UCTOYHUKOB
(mpociynMBaHKue aynoMaTeprana);

* IOATOTOBKA K YYacTHIO B POJEBBIX
urpax.

3. BHeaygutopHas caMOCTOSTENbHAs
pabora:

* [OATOTOBKA MOHOJOTHMYECKHX H
JIMATIOTNYECKHUX BBICKa3bIBAHMUIH;

. HalicaHne MHCHMEHHBIX
BBICKa3bIBAaHHUH 3a/JaHHOM (HOPMBI;

* BBIIIOJIHCHHE JOMALIHEro 3aJaHus 110
TeMe;

* [I0ZITOTOBKA [IPE3CHTALINH;

*  TIOATOTOBKA M BBIIOJHCHHE
KOHTPOJILHON PaboThI.
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Tema 6. OcOOEHHOCTH OLIEHUBAHUS MEXIYHAPOJIHOTO SK3aMeHa.

CucreMbl OLICHMBAaHUS MEKIyHApOAHBIX 3K3aMEHOB. [IprMepsl OLieHMBaHMS
qactell «UteHue», «AyaupoBanue», «IIlucemo», «'oBopeHue.

1. OOs3arenbHas  CaMOCTOSTEIbHAS
paboTa CTyIEHTOB I0J PYKOBOJICTBOM

MPEoaBareis:
. BBITTOJTHEHHE 3a/IaHuH,
MIPEyCMOTPEHHBIX B yueOHBIX
MOCOOUsX;

. BBINOJIHEHHE JIEKCUKO-
rpaMMaTHYeCKUX 3aJIaHHH,
MPEJICTABICHHBIX B MEYaTHOM
BUJIC;

* pabora C  MyIBTHMCAUHHBIMH
CpeCTBaMH.

2. VlupuBuayanbHask caMOCTOSTENIbHAS
paboTa CTYAEHTOB MOJ PYKOBOJCTBOM
TIpEIIoiaBaTes:

* paboTa €  HCIOJIb30BaHHEM
OPUTHMHAIIBHBIX UCTOYHUKOB
(mpociynMBaHKue aynoMaTeprana);

* IOATOTOBKA K YYacTHIO B POJEBBIX
urpax.

3. BHeaygutopHas caMOCTOSTENbHAs
pabora:

* [OATOTOBKA MOHOJOTHMYECKHX H
JIMATIOTNYECKHUX BBICKa3bIBAHMUIH;

. HalicaHne MHCHMEHHBIX
BBICKa3bIBAaHHUH 3a/JaHHOM (HOPMBI;

* BBIIIOJIHCHHE JOMALIHEro 3aJaHus 110
TeMe;

* [I0ZITOTOBKA [IPE3CHTALINH;

*  TIOATOTOBKA M BBIIOJHCHHE
KOHTPOJILHON PaboThI.
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6.2. IlepeyeHb BONPOCOB, 321aHU, TEM JJIsl MOATOTOBKH K TEKYIIEMY KOHTPOJIIO

Konrtponbhas pabora

Hewmenkuii, ppaHiry3ckuil, ICIIAaHCKUM S3BIKU

1. BremmonmHeHWe 3aJaHWK JIEKCMKO-TPAMMATHYECKOTO TecTa B (opmare MEXIyHapOIHOTO
sk3amena (30 3aganui, 5 0anIoB);

2. IlpocnymuBanue ayauo-TEKCTOB Ha WHOCTPAHHOM s3bIKe W BhIMONHEHHWE 30 3amaHuii Ha
UX OCHOBE B (hopMaTe MEKIyHAPOIHOTO dK3aMEHA; ayAHO3aIICH TPEIbIBISIOTCS ABAXKIBI (5
0asioB).

Kuraiickuii 361K

1. BreimonmHeHWe 3aJaHWK JIEKCMKO-TPAMMATHYECKOTO TecTa B (opmare MeEXIyHapOIHOTO
sk3ameHa (95 3amanmii, 5 6aI0B);

2. IlpocnymuBanue ayquo-TEKCTOB HA MHOCTPAHHOM SI3bIKE W BBITTOJIHCHHE 45 3a/laHnil Ha BX
OCHOBE B (hopmare MEKITYHAPOAHOTO IK3aMEHA; aylIHO3alUCH TPEIbABISIOTCS OnuH pa3 (5

0asioB).

[IpuMepsl 3a1aHU KOHTPOJIBHOU pabOThI

Hemenuxnit 361k

[. Struktur und Wortschatz

Ergidnzen Sie die Liicken, stellen Sie die Worter in die richtige Form ein.

(Katalog, Zahlungsbedingung, Preis, Post, finden, freuen, hinweisen, auf, {iber)

Mit getrennter 1 erhalten Sie in den nichsten Tagen unseren neuen 2, die Preisliste
mit den ab 15.12.2017giiltigen 3 sowie unsere Liefer- 4 . Besonders 5 mochte
ich Sie 6 dieSeiten4-51mm_ 7 .Dort 8 Sie unser diesjdhriges Sonderangebot. 9
Ihre Bestellung wiirden wir uns 10 und erwarten mit Interesse lhre Antwort.

Waihlen Sie die richtige Antwort: a), b), ¢) oder d). Eine Antwort ist richtig.
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11. Ein Deutsch , der heute geboren wird, -

a) -mann b)-e c)-lander d)-er

12. ..., hat ein langeres Leben vor als seine UrgrofBeltern.

a) 1hm b)ihn c¢)sich d)-

13. Zuunser __ gro3  Bedauern konnen wir Thre Rechnung nicht begleichen.
a) -en -en b)-em -en c)-em -em d)-er-en

14. Heute wird jed  zweite erarbeitete Euro---

a) -e¢ b)-s c¢)-en d)-er

15. ---fiir Sozial  ausgegeben.

a) -e b)-em c)- d)-es

16. Er fragt sich, __ Frankreich der grof3e Stromexporteur ist.

a) wenn b)ob c)als d)dass

17. Die Transportmittel, wir brauchen, kosten viel Geld.

a) deren b)dessen c)den d)die

18. Die Schule mochte die Jugendlichen ~ die Arbeitswelt vorbereiten.
a) 1Uber b)auf c)zu d)an

Setzen Sie die Verben aus dem Schiittelkasten in richtiger Form ein.

feststellen, festsetzen, festliegen, festsitzen, festhalten, feststehen, festlegen

19. Er versucht mich auf meine damaligen Auferungen

20. Es ist schon, dass der Maler viele Zeitgenossen im Bild hat.

21. Man war bestrebt seine Personalien

22. Es muss hier eindeutig werden, dass alle Regeln eingehalten werden.
23. Er wurde Anfang des Jahres zum Abteilungsleiter

24. Es beimir  , dass wir morgen abfahren.

25. Der Haken in der Wand

26. Die Termine schon bereits

27. Wir konnen bei der Beschreibung nicht alle Einzelheiten

Leseverstehen.

Der 20. Juni 1948 brachte die Wiahrungsreform, das Ende der abgewirtschafteten Reichsmark
und den Start der D-Mark.

Peter Bonnigut, einer der beliebtesten Fernsehmoderatoren des letzten Jahres, wurde gestern
mit dem begehrten Kritikerpreis des deutschen Medienverbandes ausgezeichnet. Bonnigut
begann seine Karriere als Lokaljournalist beim Reutlinger Tagblatt in Siiddeutschland.
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Nach mehr als zehn Jahren beim Tagblatt, in denen er bis zum Chefredakteur aufstieg,
wechselte Bonnigut iiberraschend von der Zeitung zum Fernsehen. 1985 begann er seine
Fernsehkarriere als Nachrichtenredakteur beim Schwabenrundfunk in Stuttgart. Nur drei Jahre
spater ging er nach Hamburg zum Nordrundfunk, in die Redaktion des Tages Journals, dem
wohl bekanntesten und beliebtesten deutschen Nachrichtenmagazin. Durch seine bissigen
Kommentare und seinen Sinn fiir Humor machte er sich dort schnell einen Namen und wurde
als Mr. Tages Journal in ganz Deutschland bekannt. Auf der Preisverleihung in Berlin am
gestrigen Abend, dankte Herr Bonnigut dem Fernsehpublikum fiir seine Treue. Er erklirte
dann: ,,Dieser Preis bedeutet mir so viel, dass mir die Worte fehlen”. Und das passiert Peter
Bonnigut nicht oft.
28. Dieser Artikel ist ...
A. eine Einladung zur Kritikerpreisverleihung des Medienverbandes.
B. eine Anzeige flir den Schwabenrundfunk.
C. eine Wiirdigung von Herrn Bonniguts Leistungen.
D. eine Stellenanzeige fiir einen Posten beim Reutlinger Tagblatt.
29. ,,Sich einen Namen machen”bedeutet ...
A. seinen Namen dndern B. etwas einen neuen Namen geben
C. seinen Namen behalten D. bekannt werden
30. Wo hat Herr Bonnigut seine Karriere als Journalist begonnen?
A. Als Nachrichtenredakteur beim Schwabenrundfunk.
B. Als Moderator beim Nordrundfunk.
C. Als Lokaljournalist bei einer Zeitung in Stiddeutschland.
D. Als Sportreporter in Berlin.

Horverstehen.
Teil 1. Horen Sie zu und markieren Sie: a) richtig, b) falsch, c) keine Information im Text.
. Mehr als eine Haélfte privater Einkdufe bezahlt man in Deutschland bar.
. Die Rentner zahlen lieber mit der Kreditkarte.
. Karten waren lange Zeit fiir Hindler das teuerste Zahlungsmittel
. Viele Geschifte nehmen seit langem die Karten als Zahlung an.
. Der Wirtschaftsweise Peter Bofinger findet Miinzen und Scheine veraltet.
. Er meint, dass man mit Karten viele Finanzstraftaten leichter machen kann.

. Junge Leute verwenden oft Schecks.

0 I N U B W N -

. Die Befiirworter der Barzahlung meinen, dass die Bezahlung mit Kreditkarte Geld gekostet
hat.
9. Die Supermairkte hatten Angst vor Datenmissbrauch und Hackern.
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10. Viele Menschen halten eine Welt ohne Bargeld fiir nicht akzeptabel.

Teil 2. Sie horen nun einen Text. Sie héren den Text einmal. Dazu 16sen Sie fiinf Aufgaben.
Wihlen Sie bei jeder Aufgabe die richtige Losung , oder .

Sie nehmen an einer Fiihrung durch das Miinchner Stadtmuseum teil.

11. Das Museum ist ...

a) sehr voll. b) teilweise geschlossen. ¢) ziemlich leer.

12. Was zeigt der Museumsfiihrer den Touristen?

a) alle Ausstellungen b) die Hauptausstellung c) die Sonderausstellungen

13. Wo ist der Treffpunkt am Nachmittag?

a) am Eingang b) an der Garderobe c) im Café

14. Der Museumsfiihrer empfiehlt den Teilnehmern einen ...

a) Restaurantbesuch. b) Cafébesuch. c) Biergartenbesuch.

15. Die Ausstellung beschéftigt sich mit ...

a) dem Oktoberfest. b) der bayerischen Kiiche. c) der Geschichte Miinchens.

Teil 3. Sie horen nun ein Gesprach. Sie horen das Gesprach einmal. Dazu 16sen Sie sieben
Aufgaben. Wihlen Sie: Sind die Aussagen, oder? Lesen Sie jetzt die Aufgaben 16 bis 22. Dazu
haben Sie 60 Sekunden Zeit.

Sie sind an einer Bushaltestelle und horen, wie sich ein Mann und eine Frau iiber ein Fest
unterhalten.

16. Bei dem Fest wurde der Geburtstag von Annas Mann gefeiert.

17. Nadia ist vom Haus der Gastgeber begeistert.

18. Nadia arbeitet beim Fernsehen.

19. Das Essen war ausgezeichnet.

20. Nadia hat zusammen mit dem Musiker gespielt.

21. Nadia hat auch Jazz gespielt.

22. Das Fest dauerte bis nach 12 Uhr nachts

Teil 4. Sie horen nun eine Diskussion. Sie horen die Diskussion zweimal. Dazu l6sen Sie acht
Aufgaben.

Ordnen Sie die Aussagen zu: Wer sagt was?

Lesen Sie jetzt die Aussagen 23 bis 30. Dazu haben Sie 60 Sekunden Zeit.

Der Moderator der Radiosendung ,,Diskussion am Abend “diskutiert mit den Eltern Dana
Schneider und Florian Bader zum Thema ,,Sollen kleine Kinder in die Kinderkrippe gehen?
“ a) Moderator b) Dana Schneider c) Florian Bader

Beispiel

0 Fiir kleine Kinder sind die ersten drei Jahre sehr wichtig
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23. Kinder lernen soziales Verhalten erst ab einem bestimmten Alter.

24. Fiir den Erfolg im Beruf ist es wichtig, immer zu arbeiten.

25. Es ist moglich, Kinder zu haben und auch zu arbeiten.

26. In der Krippe lernen Kinder andere Dinge als zu Hause.

27. In Krippen miissen Erzieherinnen viele Kinder gleichzeitig betreuen.
28. Kinder sollen lernen, sich auch mal alleine zu beschiftigen.

29. Manche Kindertagesstitten haben zu wenig Geld.

30. Auch Familien mit wenig Geld sollen Kinder haben kénnen.

DpaHIy3CKUH SA3bIK

LEXIQUE ET GRAMMAIRE

Document 1

Vous étes en vacances en France. Vous vous intéressez aux curiosités de la région. Vous étes
libre vendredi apreés-midi de 14h a 17h. Vous voulez dépenser 10 € au maximum. Comme il
pleut, vous ne voulez pas faire de visite a1’ extérieur.

A. Collection de plantes rares du jardin botanique

Dans ce jardin botanique, vous pourrez découvrir des plantes a parfum, médicinales,
aromatiques et industrielles. Ce véritable musée végétal présente une collection de plus de
1200 especes sauvages et cultivées, qui comprend les variétés les plus menacées en France. La
promenade pédagogique et interactive dans les différents jardins (médiéval, tropical, especes
odorantes et protégées) fera appel a tous vos sens et vous expliquera les vertus et les utilisations
des plantes. Ouvert du lundi au samedi, de 10h a 18h. Entrée libre.

B. Musée des Beaux-arts
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Venez découvrir les salles de ce petit musée qui abrite une collection de peintures et de
meubles de grande valeur, tant artistique qu’ historique. Plus que faire une visite, le
promeneur remontera le temps et découvrira ainsi une partie de 1’ histoire de la région. Le
musée est ouvert du lundi au jeudi de 10h a 12h et de 14h a 17h, et le vendredi de 10h a 20h.
Tarif : adulte 3,5 €, gratuit pour les moins de 18 ans et les étudiants sur présentation de leur carte.

C. Séance de relaxation en piscine

Fermez les yeux, ne pensez plus a rien et oubliez la fatigue de la semaine. Pour ne plus penser
au froid, a la pluie ou a vos problémes, rien de mieux qu’ une séance de relaxation en piscine
chauffée. L’ activité est proposée par des professionnels du sport. La séance dure environ 1h.
Vendredi et samedi apres-midi de 14h a 18h. Tarif : 10 € / heure + Entrée de la piscine : 4,50
€. - Bonnet de bain obligatoire. - Seul le maillot de bain traditionnel est autorisé. - Acces aux
vestiaires exclusivement pieds nus. Température de 1’ eau : 28°/29°.

D. Centre historique

La meilleure manic¢re de découvrir le centre historique, ¢’ est de se promener dans ses rues
pittoresques. Vous découvrirez des facades surprenantes et des petites places romantiques. L’
office du tourisme propose des visites guidées les vendredis apres-midi de 13h a 17h. La durée
minimum de la visite est de 1h30 (cofit : 15 €). Pour les visites avec un guide, il fauts’ inscrire
al’ office du tourisme car elles sont demandé¢es.

Questions

Pour répondre aux questions, cochez la bonne réponse ou écrivez 1’ information demandée.
Indiquez par une croix (X) si le critére correspond a vos exigences.

A. Collection de plantes B. Musée des Beaux-arts C. Piscine municipale D. Centre historique

rares

Oui Non Oui Non Oui Non Oui Non
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1. Intérét

touristique

2. Jour

3. Horaire d’

ouverture

4. Prix

5. Lieu

couvert

6. Quelle activité choisissez-vous ? .........cccceeeevvereeeecnnnnenn.
Document 2

Lisez le texte.

Une voix pour les accents

A la radio, le journaliste Jean-Michel Aphatie a conservé les intonations de son Pays basque
natal dans le Sud de la France. Une exception, dans un paysage audiovisuel ou il y a beaucoup
de regles.

Peut-on évoquer des sujets sérieux avec un accent du Sud de la France ? Faire de la philosophie
avec des intonations alsaciennes® ? Développer une pensée profonde en parlant comme les
gens du Nord ?

Longtemps, la France a répondu non. Le seul « beau parler » était celui des élites* parisiennes
et ceux qui révaient de s’ élever socialement devaient 1’ adopter.

Jean-Michel Aphatie est une exception. Avant lui, les journalistes qui avaient gardé 1’ accent
du Midi présentaient le rugby, la météo ou les spécialités régionales, au nom d’ une loi tres
stricte : « Onn’ accepte pas a la Comédie-Francaise™ que les comédiens parlent avec un accent
régional », disait, voila dix ans, le président de France T¢lévision Xavier Gouyou-Beauchamps.

« Il est difficile d’ imaginer un accent trop fort pour présenter un journal national. »
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M. Aphatie a été¢ le premier a animer une €mission dite « sérieuse » a la radio puis a la
télévision. L’ entrée du journaliste basque dans le monde audiovisuel n’ avait donc rien d’
évident.

« J7 ai longtemps travaillé en presse écrite », indique-t-il. « C’ est en représentant mon
journal, Le Parisien, a1’ émission Res Publica, a la radio, que j’ ai rencontré Jean-Luc Hess,
qui dirigeait alors la station. En 1999, il m’ a proposé de devenir chef du service politique.»
Curieusement, 1’ actuel président du groupe Radio-France ne se souvient pas du débat aprés 1’
arrivée de M. Aphatie : « Son arrivée n’ a pas été critiquée, car il était évident que Jean-Michel
Aphatie avait beaucoup de présence a la radio. Son accent est si naturel que cela n’ a posé
aucun probleme.»

Son passage a Radio Luxembourg, en 2003, a ét¢ bien moins facile. No€l Couedel, alors
directeur de 1’ information, raconte : « Dans 1’ équipe de direction, j’ étais le seul a défendre
sa candidature. Personne ne discutait ses grandes qualités professionnelles. » Mais d’ autres n’
¢taient pas d’ accord : « Son accent est tellement fort que 1’ auditeur va oublier ce qu’ 1l dit
», « La politique est un sujet trop sérieux pour €tre confi€ a une intonation aussi chantante™ »,
etc.

A la fin, Philippe Labro, alors vice-président de la station de radio, a expliqué : « Il y a deux
possibilités : soit son accent lui permettra d’ €tre connu et ce sera tres bien. Soit on le trouvera
ridicule et ce sera une catastrophe. Selon moi, le risque est trop grand pour qu’ on le prenne. »

«J’ ai vraiment di beaucoup insister pour étre choisi ! », rapporte Jean-Michel Aphatie. Puis
il précise : «Je n’ ai jamais cherché a corriger ou a accentuer mon accent. Je mets tous mes
efforts et toute mon énergie exclusivement dans le travail.»

D’ apres Michel Feltin L’ Express

* alsacienne : qui vientd’ Alsace.

* ¢lite : groupe considéré comme le meilleur d’ une société.

* la Comédie-Frangaise est un théatre qui date de 1680 ou on joue des picces classiques.

* intonation chantante: dans le Sud de la France, 1’ intonation est différente de celle considérée
comme standard

Questions

Dites si les affirmations suivantes sont vraies ou fausses en cochant la case correspondante et
citez les passages du texte qui justifient votre réponse. Le candidat obtient le total des points si
le choix V/F et la justification sont corrects. Sinon aucun point ne sera attribué.

7. J. M. Aphatie a écrit des articles pour le journal Le Parisien.VRAI - FAUX

JUSHHTICATION  ..eiiiiiiiiiie ettt ettt e et e et e st esbeeeeees
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..........................................................................................................................................

8. Il a été facile, pour J. M. Aphatie, d’ entrer a Radio-France. VRAI - FAUX

JUSHIFICALION  ..ooviiiiiiiii e

Répondez aux questions.

9.L’ auteurdel’ article...

A. critique la facon de parler de certains journalistes.

B. recommande que les journalistes parlent sans accent.

C. constate que certains journalistes parlent avec un accent.

10. En quoi Jean-Michel Aphatie est-il un journaliste original?

11. Autrefois, les journalistes de radio qui parlaient avec un accent régional...

A. étaient surtout spécialisés en politique.

B. devaient prendre des cours de prononciation.

C. commentaient en général des sujets peu sérieux.

12. Autrefois prononcer le francais comme un Parisien €tait un avantage car ¢’ était plus facile
pour...

A. devenir professeur.

B. se faire comprendre.

C. réussir dans la société.

13. A Radio Luxembourg, le directeur de 1’ information trouvait que 1’ accent de J. M.
Aphatie était...

A. trop fort.

B. amusant.

C. acceptable.

14. Expliquez pourquoi, selon certaines personnes, avoir une intonation chantante pose
probléme quand on est journaliste de radio.

15. Dites si les affirmations suivantes sont vraies ou fausses en cochant la case correspondante
et citez les passages du texte qui justifient votre réponse. Le candidat obtient le total des points
st le choix V/F et la justification sont corrects. Sinon aucun point ne sera attribué.

16. M. Labro considere que la maniere de prononcer le francais n’ a aucune importance pour
un journaliste de radio.

VRALI - FAUX

JUSTITICAtION  ..eviiieiiee ettt e e e e e et e e e seraeeeesnaaeens
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17.J. M. Aphatie a cherché a modifier sa maniere de parler. VRAI - FAUX
JUSHIFICALION  ..oouiiiiiiiiiie e
18. La principale qualité professionnelle de Jean-Michel Aphatie est :

A. son talent pour écrire.

B. sa connaissance du sport.

C. sa grande capacité de travail.

Document 3

Aider les handicapés dans le monde du travail

Les personnes handicapées restent victimes de forts préjugés dans le monde du travail. La
sixieme Semaine pour I’emploi en leur faveur entend les combattre. Elle est marquée par une
reprise de la polémique sur les Centres d’Aide par le Travail.

Aujourd’hui, 26% des personnes handicapées sont au chomage. En cause, selon beaucoup,
les préjugés dont elles sont victimes. Préjugés que la neuvieme semaine pour I’emploi en leur
faveur, qui vient de débuter, entend combattre. L’ Association pour la gestion du fonds pour
I’insertion™® professionnelle des personnes handicapées (Agefiph) et la Ligue pour I’ Adaptation
du diminué physique au travail (Adapt) veulent mobiliser autour du slogan “Agir, c’est
réussir’”.

« Le handicap, lorsqu’il est visible est encore trop souvent associ¢ a 1I’incompétence. La
mobilisation est plus que jamais nécessaire pour modifier le regard sur le handicap », expliquent
les deux associations. Aujourd’hui, rappellent-elles, « 215 000 personnes handicapées sont a
la recherche d’un emploi et restent, en moyenne, deux fois plus longtemps sans activité ».
Pourtant, 87% des entreprises qui emploient des travailleurs handicapés s’en disent satisfaites
et 62% des entreprises qui n’en emploient pas estiment qu’une telle expérience « pourrait se
dérouler de maniére satisfaisante », selon un sondage réalisé en vue de la semaine d’action.
« On observe ainsi que le passage a I’acte est déterminant pour les chefs d’entreprises,
puisqu’ils sont majoritairement satisfaits lorsqu’ils ont effectué une embauche* », a commenté
le directeur général de 1’Adapt, Philippe Velut. D’aprés des témoignages de chefs d’entreprise
recueillis dans le Guide France Info Le salarié¢ handicapé dans I’entreprise, ce dernier est « un
salarié¢ comme les autres, avec en plus, la volonté de s’en sortir ». Souvent « plus productif que
les autres », il crée un « effet fédérateur* dans une équipe de travail » ou les petits problémes
courants sont « relativisés ».

La Semaine s’est ouverte lundi sur le parvis du Trocadéro a Paris, par un événement
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symbolique, en présence des adjointes pour les personnes handicapées au maire de Paris. Les
Franciliens® sont invités par les organisateurs « a manifester leur soutien a 1’intégration des
personnes handicapées dans le monde du travail, en apposant I’empreinte colorée de leurs
mains sur des livres géants ». Tout au long de la semaine, 16 régions se mobilisent et organisent
pres de 80 événements. Forums, tables rondes, piéces de théatre, match de torball”(football
adapté) entre une équipe de déficients visuels et des chefs d’entreprise, tout sera bon pour «
lever les freins psychologiques et culturels ». (+-+)

Comité « tous ensemble au travail », novembre 2002

* Insertion : intégration

* embauche : faitd’ engager, de recruter une personne pour un travail

* fédérateur : qui rassemble, rapproche, crée des liens

* Francilien : habitant de la région parisienne

Questions

19. Quel est le théme général de ce document ?

A. Les conditions de travail des handicapés.

B. La mobilisation pour I’ emploi des personnes handicapées.

C. Les associations de défense des personnes handicapées.

20. Quelle est le principal préjuge dont sont victimes les personnes handicapées qui recherchent
UN EMPLOT 7 1o

21. Dites si les affirmations suivantes sont vraies ou fausses en cochant la case correspondante
et citez les passages du texte qui justifient votre réponse. Le candidat obtient le total des points
st le choix V/F et la justification sont corrects. Sinon aucun point ne sera attribué.

22. Les travailleurs handicapés sont bien intégrés dans les entreprises ou ils travaillent. Vrai -
Faux - On ne sait pas

JUSHTICATION 1 .oeiiiiiieiieeie e e et

23. Méme si elles travaillent bien, les personnes handicapées sont moins performantes que les
autres employés. Vrai - Faux - On ne sait pas

JUSHTICATION 1 ..einiiiieiie et

Cochez la bonne réponse :

24. Qu’ est-ce qui freine le développement de 1’ emploi des personnes handicapées ?

A. Le manque d’ information des chefs d’ entreprise.

B. Une position de principe des chefs d’ entreprise.

C. La difficulté des chefs d’ entreprise a prendre cette décision.

25. Qui est invité a cette Semaine pour 1’ emploi ?

A. Tous les Franciliens.

B. Seulement les personnalités politiques.

27



C. Seulement les personnes handicapées et les employeurs.

26. Qu’ est-ce qui sera organis¢ au cours de cette Semaine spéciale ?

A. Des ateliers de peinture.

B. Des rencontres sportives.

C. Des activités culturelles et sportives.

Document 4

Vous souhaitez faire un stage professionnel dans une association en France pendant vos
vacances. Vous recherchez un programme sur le site jeunesetbénévoles.org qui correspond aux
critéres suivants : hébergement en groupe ; niveau professionnel demandé : débutant ; travail
en contact avec les animaux ; possibilité de rencontrer des jeunes de toutes nationalités.

Vous lisez 1’ annonce. Cochez OUTI si cela correspond au critére ou NON si cela ne correspond
pas.

« L’ Espace »

Les bénévoles de 1’ association « L’ Espace » font découvrir les étoiles aux lycéens depuis
bientdt 25 ans dans la région du sud-ouest de la France. C’ est notre passion et notre envie
de partage qui nous ont donné 1’ 1dée de créer cette association. Cette année, nous voulons
proposer au public un lieu ouvert pour observer le ciel : vous peindrez des chaises, vous
réparerez des fauteuils. Il est donc nécessaire de savoir utiliser du matériel de bricolage ! Vous
serez accueillis par petits groupes chez 1’ habitant pour permettre les échanges dans plusieurs
langues.

OUI NON

27. Hébergement en groupe

28. Débutant accepté

29. Contact avec les animaux
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30. Rencontre avec des jeunes de

toutes nationalités

COMPREHENSION DE L’ ORAL

Consignes

Vous allez entendre cinq documents sonores, correspondant a des situations différentes.
Document 1

Vous allez entendre le document sonore. Lisez les questions du devoir pour commencer a
répondre aux questions et pour compléter vos réponses. Répondez aux questions, en cochant la
bonne réponse, ou en écrivant 1’ information demandée.

1. Quel est le probléme de la mere ?

A. Elle a une tres grave maladie.

B. Elle oublie beaucoup de choses.

C. Elle se sent tres seule.

2. La mére est étonnée parce que sa fille ...

A. est rentrée de voyage.

B. lui apporte des médicaments.

C. a préparé un gateau.

3.Qu’ afait la mére pour I’ anniversaire de Philippe ?

A. Un gateau.

B. Un repas.

C. Rien.

4. Lamere est allée a1’ anniversaire de Philippe.

A. Vrai

B. Faux

C. On ne sait pas

5. Quel age a la mere ?

A. 65 ans
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B. 57 ans
C. 75 ans
6. La mere va partir une semaine avec sa fille.
A. Vrai
B. Faux
C. On ne sait pas
Document 2
Vous allez entendre le document sonore. Lisez les questions du devoir pour commencer a
répondre aux questions et pour compléter vos réponses. Répondez aux questions, en cochant la
bonne réponse, ou en écrivant I’ information demandée.
7. Ce document est ---.
une publicite.
un témoignage.
une annonce.
8. Cet homme a des problémes pour ---.
écrire.
parler.
chanter.
9. Cet homme se souvient des numeros de téléphone de -
tous ses amis.
tous ses enfants.
toute sa famille.
10. Il a des souvenirs précis des événements ---.
tres récents.
trés anciens.
anciens et récents.
11. Que pense-t-il de cette faculté ?
Il trouve cela trés pratique.
Il trouve cela plutdt génant.
Il en est fier.
12. Sa « maladie » peut étre soignée.
Vrai
Faux
On ne sait pas
Document 3
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Vous allez entendre un document sonore. Vous aurez tout d’ abord 1 minute pour lire les
questions, puis vous entendrez deux fois 1’ enregistrement avec une pause de 3 minutes entre
les deux écoutes. Apres la deuxiéme écoute, vous aurez encore 2 minutes pour compléter vos
réponses. Répondez aux questions en cochant la bonne réponse, ou en écrivant 1’ information
demandée.
13. Quel est le sujet de 1’ interview ?
Le théatre
La mémoire
Le cirque
14. Sur scéne 1’ acteur interprete ---.
des dizaines de personnages.
un seul personnage.
des centaines de personnages.
15. Quelle est la durée de ce spectacle ?
Une heure.
Deux heures.
Trois heures.
16. 11 se souvient de ses textes : 1 point
grace a son corps.
sans travailler.
en dansant
Document 4
Vous allez écouter une conversation. Lisez les questions. Ecoutez le document puis répondez
aux questions en cochant la bonne réponse, ou en écrivant 1’ information demandée.
17. Ce week-end, Emma va a un festival de---
A. photo.
B. cinéma.
C. musique.
18. Au festival, il est possible de---
A. gagner un voyage al’ étranger.
B. parler avec des professionnels.
C. suivre une formation en photographie.
19. Durant le festival, certains voyageurs vont---
A. parler de leurs projets futurs.
B. donner des conseils pratiques.
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C. partager leur expérience récente.

20. Au festival, il est possible de--

A. gagner un voyage al’ étranger.

B. parler avec des professionnels.

C. suivre une formation en photographie.

21. Jules refuse la proposition d’ Emma parce qu’ il préfere--
A. étre actif.

B. se reposer.

C. rester en famille.

22. Laréaction de Jules ---.

A. décoit Emma.

B. énerve Emma.

C. inquiete Emma.

23. Jules a peur de...

A. dormir en pleine nature.

B. devoir changer ses plans.

C. s’ ennuyer avec ses cousins.

Document 5

Vous écoutez la radio. Lisez les questions. Ecoutez le document puis répondez aux questions
en cochant la bonne réponse, ou en écrivant I’ information demandée.
24.D’ apres le journaliste, les cahiers de vacances permettent -
A. aux enfants de réviser les contenus vus en classe.

B. aux parents d’ aider leurs enfants avec leurs devoirs.

C. aux professeurs de préparer des activités amusantes.

25. En général, 1’ attitude des enfants concernant ces cahiers est-
A. assez positive.

B. plutdt négative.

C. totalement indifférente.

26. Roger Magnard a invent€ les cahiers de vacances pour -

A. rendre service a un ami.

B. proposer un produit en été.

C. répondre a une commande.

27. Le premier cahier de vacances proposait des exercices -+

A. sur le théme de 1’ école.

B. sur le théme des loisirs.
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C. sur le théme de la famille.

28. Grace aux premiers cahiers de vacances, les enfants pouvaient gagner---
A. des objets.

B.del’ argent.

C. des vacances.

29. Dans les années 80, les cahiers de vacances augmentent car---
A. le niveau des ¢éléves commence a baisser.

B. les professeurs donnent moins de devoirs.

C. les résultats scolaires deviennent essentiels.

30. D’ apres le journaliste, la plupart des enfants--- -+

A. ouvrent a peine leurs cahiers de vacances.

B. terminent rarement leurs cahiers de vacances.

C. completent rapidement leurs cahiers de vacances.

Ncnaackuil 361K

PRUEBA DE COMPRENSION DE LECTURA

Tarea 1

Usted va a leer seis textos en los que unas personas hablan de los programas de television que
suelen ver y diez textos que informan sobre programas de television. Relacione a las personas
(1-6) con los textos que informan sobre los programas (A-J). HAY TRES TEXTOS QUE NO
DEBE RELACIONAR.

1. ISABEL: Soy una gran aficionada a los programas de divulgacion cientifica. Me interesan
sobre todo los programas que hablan del universo.

2. OSCAR: Me gusta mantenerme informado de lo que estd ocurriendo en cada momento, pero
no me conformo solo con una opinién. Por eso los debates son mis programas favoritos.

3. TINA: Soy muy competitiva y por eso me apasionan los concursos. Los sigo incluso por
Internet, porque en muchos de ellos puedes participar a través de las redes sociales.

4. ADRIAN: Soy aficionado al buceo y me encantan los animales, asi que no me pierdo los
documentales que te ayudan a descubrir la espectacular fauna marina.
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5. EVA MARIA: Desde que tuve a Carla, apenas tengo tiempo para ver la television. Lo tinico
que puedo ver son los dibujos que echan mientras le doy la merienda.

6. DAVID: Quiero transmitir a mis alumnos de secundaria la importancia de estar concienciado
con los problemas medioambientales. Y una manera de hacerlo es viendo programas que traten
de estos temas.

PROGRAMAS DE TELEVISION RECOMENDADOS

A. jArtzooka!

Este programa desarrolla habilidades manuales de manera ludica y sencilla. El presentador,
Bruno, explica a los nifios como pueden hacer obras de arte con material de desecho que hay
en cualquier lugar de su casa. En el proximo capitulo aprenderemos a hacer unas simpaticas
marionetas.

B. El escarabajo rojo

Esta semana el programa estara dedicado al agua, el elemento considerado por muchos expertos
como el petrdleo del tercer milenio. Un reportaje que analiza en profundidad los pros y los
contras de la privatizacion del agua con expertos en la materia.

C. Redes

En el proximo capitulo Vlatko Vedral, fisico de la Universidad de Oxford, explicarad a Eduard
Punset como los objetos subatomicos pueden estar en mas de un sitio a la vez y coémo
dos particulas situadas en extremos opuestos de una galaxia pueden compartir informaciéon
instantdneamente.

D. La fuerza del destino

Adolfo logra hablar a escondidas con Matilde y aclarar los malentendidos. Ella le confiesa
que esta esperando un hijo. Para salvar la hacienda de la ruina, Humberto obliga a su hija,
Matilde, a casarse con el adinerado Mendoza. Cuando Matilde le cuenta a Adolfo los planes
de su padre, estos deciden huir juntos.

E. 59 segundos

Cinco expertos en diversos ambitos disponen de 59 segundos para exponer sus puntos de vista
y responder a las cuestiones planteadas en la mesa del plato. Destaca la labor de Mario Casado,
que actiia como moderador del programa. El programa se puede seguir en directo por la web,
donde los internautas pueden participar a través de las redes sociales.

F. La sirena Rita

Rita, la sirena, se da cuenta de que algunos animales del mar estan enfermando. La culpa la
tiene una bacteria maligna. Veremos coOmo, en su lucha por salvar el océano, Rita y el cangrejo
Sebastian ensefian a los mas pequefios de la casa a respetar el medio ambiente.

G. El buscador de historias

Este programa describe la realidad de manera cercana con un lenguaje coloquial y proximo
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que crea empatia con el espectador. El hilo conductor es un reportero, y cada programa recoge
un solo tema que se expone desde varios puntos de vista.

H. Que pase el siguiente

El reconocido presentador Carlos Soriano es el encargado de conducir el programa y formular
las preguntas a los jugadores. Soriano estard acompafiado de actores, cantantes, magos y gente
del espectaculo, que a través de distintos niumeros sorprenderan al publico y a los espectadores.
I. Origen

Hace cinco afios una agencia espacial descubri6 la posibilidad de vida extraterrestre en nuestro
Sistema Solar. Para recolectar muestras, puso en orbita una nave tripulada que alcanzé el
objetivo, pero, al regresar a la Tierra, la nave se perdi6 en la selva de América Central. Asi
arranca este largometraje, que recibié numerosos premios por sus efectos especiales.

J. La inteligencia del pulpo

El pulpo es una de las especies mas complejas de los océanos. Y también estamos ante
la inteligencia mas avanzada de todo lo que no respira aire en este planeta. Una clase de
inteligencia distinta, extrafia, que a veces es capaz de poner los pelos de punta e invitarnos a
sofar. O a tener pesadillas.

Tarea 2

Instrucciones

Usted va a leer un texto sobre las joyas de concha en el México prehispanico. Después, debe
contestar a las preguntas (7-12). Seleccione la respuesta correcta (a/ b/ c).

EL MISTERIO DE LAS JOYAS DE CONCHA

Al igual que la turquesa, las plumas de aves exdticas y el oro, la concha (lo que conocemos
como concha de mar) era un material precioso en el México prehispanico (anterior a la

conquista y colonizacidén espafiolas). Asi lo prueban los cientos de piezas elaboradas con
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diversos tipos de conchas recuperadas en las distintas excavaciones a lo largo de todo el pais:
solo en las excavaciones que se realizan desde 1978 en la zona arqueologica del Templo Mayor
de Tenochtitlan se han recuperado mas de 2.300 objetos hechos con concha. Las piezas, que
han ido apareciendo en diferentes excavaciones, eran depositadas en las tumbas como ofrendas
funerarias para recrear el inframundo acuatico.

Para los mexicas, asi como para las diversas culturas de Mesoamérica, la concha tenia una
connotacidn sagrada, pues al ser un elemento acuatico se asociaba con ese liquido esencial en
el desarrollo de la vida. Ademas, por lo dificil que resultaba su obtencion, era considerada un
material de lujo, al que, por ejemplo en Tenochtitlan, solo tenia acceso la clase gobernante.

El arquedlogo Adrian Velazquez Castro busca desde hace quince afos las huellas de las
herramientas empleadas por los artesanos prehispanicos en la elaboracion de los objetos de
concha. Y es que, a pesar de la gran cantidad de piezas recuperadas, no se han encontrado
hasta ahora en la zona del Templo Mayor de Tenochtitlan restos de ningun taller o del area de
produccion de estos adornos.

Velazquez empezo6 a trabajar en la clasificacion de la coleccion de objetos de concha del
Templo Mayor, pero su interés por conocer las formas de elaboracion de estas piezas lo llevo a
crear un proyecto de arqueologia experimental que se convertiria, con el tiempo, en un taller
de fabricacion de la concha. Con este taller se pretende conocer, mediante la reconstruccion de
las piezas antiguas con conchas modernas, las técnicas con las que se trabajo este material en
la época prehispanica. Gracias al taller se ha podido saber, por ejemplo, que la produccion del
Templo Mayor fue muy estandarizada (se utilizaron la misma técnica y los mismos materiales),
fue controlada por la clase gobernante y estuvo enfocada, casi exclusivamente, a la creacion de
objetos ornamentales.

Al principio el taller se limit6 a estudiar la coleccion de objetos de concha del Templo Mayor,
pero poco a poco se extendio, y ya lleva realizados mas de setecientos experimentos con otros
objetos de concha del México prehispanico. «En gran parte gracias al trabajo de estudiantes de
arqueologia, tenemos ya un buen numero de colecciones estudiadas, que van desde el norte
de México hasta la zona maya, desde las etapas mas tempranas, durante el periodo formativo,
hasta el posclasico tardio, con la conquista espafiola», comenta Adrian Velazquez Castro.

(Adaptado de www.eluniversal.com.mx. México)

PREGUNTAS
7. Segun el texto, las piezas hechas con concha del México prehispanico--
a) aparecen a partir de la conquista espafiola.
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b) se limitan a la zona de Tenochtitlan.

¢) se han hallado en los enterramientos.

8. En el texto se dice que los mexicas atribuian a la concha cierto caracter sagrado porque--
a) la relacionaban con el agua.

b) resultaba dificil de encontrar.

¢) era un simbolo de poder.

9. En el texto se nos informa de que el arquedlogo Adrian Veldzquez:--

a) lleva 15 afos investigando como se trabajaba la concha.

b) hall6 un taller para la fabricacion de la concha.

c¢) descubrio los utensilios para trabajar la concha.

10. Segun el texto, en el taller experimental impulsado por Adrian Veldzquez---

a) se clasifican los tipos de concha encontrados.

b) se trabaja la concha con nuevas técnicas.

¢) se reconstruyen los objetos hallados con conchas actuales.

11. Segun el texto, en el Templo Mayor de Tenochtitlan la produccién de los objetos de concha

a) se realizaba con varios procedimientos.

b) se destinaba a las autoridades.

c) se centraba en la elaboracidon de adornos.

12. En el texto se informa de que actualmente los estudios del taller de manufactura de la
concha---

a) se basan en la coleccion del Templo Mayor.

b) incluyen todo el periodo prehispanico.

¢) analizan piezas posteriores a la conquista espafola.

Tarea 3

Instrucciones

Usted va a leer tres textos en los que unos padres nos hablan de la organizacion de la fiesta de
cumpleafios de sus hijos. Relacione las preguntas (13-18) con los textos (A, B o C).

A. Pablo B. Ana C. Nicolas

13. (Qué persona dice
que celebraron la

fiesta al aire libre?
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14. (Qué persona
dice que en la
fiesta hubo un

espectaculo?

15. (Qué persona dice
que organizar el
cumpleafios le
supuso

mas trabajo del
habitual?

16. (Qué persona dice
que disponia de
poco dinero para
los

adornos?

17. (Qué persona dice
que su idea triunfo

entre los nifios?

18. ,Qué persona
dice que hubo un
concurso en la

celebracion?

A. Pablo
Debia decorar el salon para el cumpleafios de mi hijo pequefio, pero mi presupuesto era bajo
y no resultaba facil. De repente se me ocurrio: jcubrir las paredes con carteles! Todo lo que
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les guste a los nifios estd bien: sus actores y cantantes favoritos de TV, los personajes de los
dibujos animados, etc.

En una de las paredes del salén puse un gran papel blanco que la cubria entera para que los
nifios hicieran sus propias creaciones con pinturas al agua, ya que estas se lavan facilmente. Fue
un éxito rotundo. Los nifos disfrutaron mucho dejando volar su imaginacion y manchandose
las manos y la pared sin que ningtn adulto les rifiera. Al final, cada pequefio recibié un premio
como recompensa a su esfuerzo creativo.

B. Ana

Creo firmemente que hay que ser respetuoso con el medio ambiente. Por eso decidi organizar
un cumpleafios un poco diferente a lo que estaba acostumbrada, aunque eso representara un
mayor esfuerzo y gasto.

Empecé con el tema de las invitaciones. Usé Internet en lugar de invitaciones de papel, asi
ahorré papel y dinero.

Luego también compré vasos y platos reutilizables en vez de comprarlos de papel.

Para la decoracion, rechacé la idea de usar globos, que a menudo explotan antes de que finalice
la fiesta. En su lugar, utilicé papel reciclado para hacer flores y carteles e hice sombreros de
fiesta que los nifios colorearon con pinturas y les sirvieron de disfraz.

C. Nicolas

Mi hijo tiene seis afios. A esa edad los nifios tienen una energia agotadora y, cuantos mas nifios
hay, mas energia parecen tener. Por eso hice caso a mis padres, que viven en una urbanizacion,
y celebré el cumpleafios en su casa. Para evitar las quejas, pedi permiso a todos los vecinos.
Celebramos el cumpleafios en la zona comunitaria ajardinada de la urbanizacion, lo que me
permitid organizar actividades que en el salon de casa hubiera sido complicado llevar a cabo.
Por ejemplo, contraté a unos payasos que lograron entretener un buen rato a los nifios.
También organizamos una fiesta de disfraces, y al final los crios votaron el disfraz mas original,
el mas divertido..., y entregamos un obsequio a cada uno de los nifios.

(Adaptado de www.airedefiesta.com. Espafia)

Tarea 4

Instrucciones

Lea el siguiente texto, del que se han extraido seis fragmentos. A continuacion lea los ocho
fragmentos propuestos (A-H) y decida en qué lugar del texto (19-24) hay que colocar cada uno
de ellos. HAY DOS FRAGMENTOS QUE NO TIENE QUE ELEGIR.
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LA HISTORIA DE LA @ (ARROBA)

Es posible que usted crea que la arroba es un invento propio de la «era Internet», un simbolo
creado para dar forma a las direcciones de correo electronico. Sin embargo, su origen es mucho
mas antiguo.

19. . En cuanto al simbolo @, esa especie de «a» encerrada en un

circulo, se sabe que tiene sus origenes en la Edad Media, y que era utilizado por los encargados
de copiar libros en latin, por supuesto a mano. 20. . Parece logico que

fuera una forma de ahorrar trabajo cuando se tenian que escribir decenas de veces cientos de
paginas.

Uno de los documentos mas antiguos en el que aparece el simbolo (@ es una carta enviada
desde Sevilla a Roma por un mercader italiano en 1536. 21. . Enla

carta puede leerse lo siguiente: «Asi, una @ de vino, que es 1/13 de un barril, vale 70 ducados».
En ese contexto, representaba sin duda una unidad de medida.

Con el paso del tiempo, la arroba dejo de utilizarse de forma generalizada, aunque se siguio
usando en algunos lugares. 22. . Solia aparecer en medio de la

9

descripcion de una operacion: «15 cajas @ 5 dolares», que venia a significar * 15 cajas a 5
dolares cada caja’ . Tiene sentido, ya que en inglés «@» se dice «at», que significa ‘a’ (y

también ‘en’ , ‘de’ y ‘hacia’ ).23.

La relacién de la «@» con el correo electronico es muy posterior. Data de 1971, cuando el
ingeniero Ray Tomlinson, creador del correo electronico, buscaba un signo que sirviese para
separar el nombre de la persona de la direccion de destino. 24.

En los ultimos afios, para evitar la discriminacidn por género, se esta extendiendo la costumbre
de utilizar la «@» como recurso grafico para integrar en una sola palabra las formas masculina
y femenina de los sustantivos y adjetivos. Con este signo, que incluye en su trazo las vocales
«a» y «o», se consigue economizar y evitar el repetitivo «—o/-a».

(Adaptado de www.neoteo.com. Espafia)

FRAGMENTOS
A. Ellos escribian «@» uniendo las letras «a » y «d » para formar la preposicion «ad», que en
castellano significa ‘hasta’
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B. En aquel momento uno de los pocos signos disponibles en los teclados era el de la «@»; por
eso lo eligio.

C. Por ejemplo, el simbolo se mantuvo en Estados Unidos, donde se empleaba en las facturas
para referirse al precio de un producto.

D. Esto hizo que cuando se invent6 la maquina de escribir el simbolo de la arroba se incluyera
en su teclado.

E. Entonces la «@» empez6 a aparecer en las cartas oficiales redactadas en latin antes del
nombre de su destinatario.

F. La mayoria de los historiadores aceptan que la palabra arroba proviene del arabe roub, que
significa ‘cuarta parte’

G. Y, como el teclado de los ordenadores es una evolucion de los de aquellas maquinas, la
arroba también se encuentra en ellos.

H. En dicho escrito se detalla la llegada de tres barcos provenientes de América cargados de
tesoros.

Tarea 5

Instrucciones

Lea el texto y rellene los huecos (25-30) con la opcidn correcta (a/ b/ c).

Querida Ana:

Disculpa que no te haya escrito antes, pero tuve problemas con la computadora y

estuve dos semanas sin poder conectarme a Internet.

Por aca todo bien, sin demasiadas novedades. La semana pasada 25  haciendo un
curso de formacion de dos dias en Buenos Aires. Una de las noches arreglé con Celia para ir a
cenar. Me dijoque 26 muy bien: consiguid un

trabajo nuevo y esta saliendo con un chico muy simpatico. Me pregunt6 por vos y me dijo que
muere por verte. ;jPorquéno 27  mandas un mail?

Yo también tengo muchas ganas de verte. ;28  planes tenés para las vacaciones? Se
me ocurre que podriamos ir a la casa que tiene mi hermana en la playa. Cuando 29

los dias que vas a venir, escribime, asi ya le pido la casa. Espero que esta vez puedas quedarte
mas 30  dos dias porque la ultima vez

no tuvimos tiempo para hacer nada.

Bueno, Anita, te dejo que tengo que hacer un monton de cosas hoy. Seguimos en contacto.

Un beso enorme, Mariana

Opciones

25. a) estuve b) estaba c¢) habia estado

26. a) era b) estaba c) llevaba
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27.a)la b) lo c)le
28. a) Cual b) Qué c¢) Cuales
29. a) sepas b) sabes c) sabrias
30. a) que b) de c) por
PRUEBA DE COMPRENSION AUDITIVA
Tarea 1
Instrucciones

Usted va a escuchar seis mensajes del buzon de voz de un teléfono. Escuchara cada mensaje
dos veces. Después debe contestar a las preguntas (1-6). Seleccione la opcidn correcta (a/ b/
c). Tiene 30 segundos para leer las preguntas.

Mensaje 1

1. (Para qué llama Roberto a Cristina?
a) Para devolverle su agenda.

b) Para proponerle salir a comer.

c) Para recordarle que tienen una cita.
Mensaje 2

2. ({Qué tiene que hacer Pedro?

a) Acudir a una reunion.

b) Elaborar un informe.

c¢) Enviar unos datos.

Mensaje 3

3. (Para qué llama el hombre a la mujer?
a) Para que le envie el curriculum.

b) Para concertar una cita.

c) Para aplazar una entrevista.

Mensaje 4

4. ;Qué le pide Julia a Mario?

a) Que le arregle el ordenador.

b) Que la ayude a hacer un trabajo de clase.
¢) Que le preste una pelicula.

Mensaje 5

5. (A donde tiene que ir Marta?

a) Al banco.

b) A su oficina.

¢) A la pasteleria.

Mensaje 6

6. {Qué quiere Paz que haga Carlos?
a) Que vaya a la agencia de viajes.

b) Que busque los billetes por Internet.
¢) Que hable con Elena del viaje.

Tarea 2
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Instrucciones

Usted va a escuchar un fragmento del programa «Destino Espafia» en el que Juli, una argentina
que vive en Espaia, cuenta como es su vida. Escuchara la audicion dos veces. Después debe
contestar a las preguntas (7-12). Seleccione la respuesta correcta (a / b/ ¢). Tiene 30 segundos
para leer las preguntas.

PREGUNTAS

7. En la audicién Juli cuenta que, al principio, cuando llegé a Espaiia, -+

a) viajo para conocer el pais.

b) se instal6 en una casa con jardin.

c) se fue a vivir a Asturias.

8. Segun la grabacion, Juli decidi¢ ir a Espana...

a) porque tiene raices espanolas.

b) para conocer a sus parientes.

¢) cuando termind la carrera.

9. Con respecto a su trabajo, Juli explica en la audicioén que--

a) es propietaria de un centro de esqui.

b) se encarga de organizar los cursos.

c) trabaja también en Argentina.

10. Juli dice que se dedica al esqui porque---

a) le gusta desde la infancia.

b) era un deporte popular en su region.

¢) su padre era un gran aficionado.

11. Segun la grabacion, el hijo de Juli...

a) empez0d a esquiar hace seis meses.

b) ama las montanas.

c¢) muestra curiosidad por Argentina.

12. Juli cuenta en la audicion que su aficion a tejer le...

a) sirve de ayuda econdmica.

b) ofrece la posibilidad de conocer gente.

¢) hace sentirse cerca de su madre.

Tarea 3

Instrucciones

Usted va a escuchar en un programa radiofonico colombiano seis noticias. Escuchard el
programa dos veces. Después debe contestar a las preguntas (13-18). Seleccione la respuesta
correcta (a/ b/ c). Tiene 30 segundos para leer las preguntas.

PREGUNTAS
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Noticia 1

13. La empresa Tecnova...

a) lleva tres afios fabricando motos eléctricas.
b) ha inaugurado dos fabricas en Colombia.
c) exportard vehiculos eléctricos.

Noticia 2

14. La feria Colombiamoda 2013...

a) cuenta con 50 firmas extranjeras.

b) tiene una duracion de tres dias

c¢) ha ampliado un 20% su espacio.

Noticia 3

15. La actriz colombiana Juana Acosta--

a) ha recibido un premio en Colombia.

b) ha participado en una serie espafiola.

c) ha estrenado una pelicula en su pais.

Noticia 4

16. Las esculturas de Eva Lopez pueden verse

actualmente en-

a) la Galeria Casas de Bogota.

b) la Universidad Nacional de Colombia.
¢) el Museo de Arte Moderno de Medellin.
Noticia 5

17. Ayer el equipo de futbol Atlético Nacional...
a) gand un partido contra el Medellin.
b) perdio6 por un gol de diferencia.

¢) empato al final del partido.

Noticia 6

18. Segun el prondstico del tiempo en Bogota...
a) hoy el cielo estara nublado.

b) mafiana hara sol.

¢) el lunes subiran las temperaturas.

Tarea 4

Instrucciones

Usted va a escuchar a seis personas que recuerdan su etapa en la universidad. Escuchara a cada
persona dos veces.

Seleccione el enunciado (A-J) que corresponde al tema del que habla cada persona (19-24).
Hay diez enunciados incluido el ejemplo. Seleccione solamente seis.

ENUNCIADOS

A. Obtuvo una beca.

B. Tocaba en un grupo de musica.
C. Suspendio una asignatura.

D. Estudio por tradicion familiar.
E. Cambi¢ de carrera.

F. Conoci6 a su actual pareja.

G. Colaboraba con una ONG.
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H. Estudiaba y trabajaba al mismo tiempo.
I. Practicaba deporte.
J. Le gustaba ir al cine.

19. Persona 1
20. Persona 2
21. Persona 3
22. Persona 4
23. Persona 5
24. Persona 6

Tarea 5

Instrucciones

Usted va a escuchar una conversacion entre dos amigos, Alvaro y Beatriz. Indique si los
enunciados (25-30) se refieren a Alvaro (A), a Beatriz (B) o a ninguno de los dos (C).
Escuchara la conversacion dos veces. Tiene 25 segundos para leer los enunciados.

A. Alvaro B. Beatriz C. Ninguno de los dos
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25. Propone salir a

tomar algo.

26. Conoce al novio de
Ana.

27. Le preocupa
gastarse mucho dinero.

28. Duda si asistira a la
boda de Ana.

29. Ha sacado el billete
por Internet.

30. Le da igual que el
vuelo haga escalas.

Yl

1
2.
3.
4
5
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7. OOHJ OLEHOYHBIX CPEACTB JJIs NMPOBEAeHUSI MPOMEKYTOUHOM aTTecTalun 00y4ya-

IOIMUXCA IO JUCIUIIJINHE

[lepeueHb KOMIIETEHIINI C YKa3aHUEM MHANKATOPOB UX JOCTHKEHUS B MPOLECCE OCBO-
€HUs 00pa30BaTENIbHOM MPOTpaMMbl CONEPKUTCS B pasnene 2. Ilepeuensv nuanupyemvix pe-
3YILIMAMO8 0C80EHUS 00PA308AMENLHOU NPOCPAMMYL (NepeyeHb KOMNEemeHyull) ¢ YKa3anuem

MH@MKCH/I’IOPO@ UX OOCMUINCEHUS U NJIAHUpPYyeMblX pe3yibnianmoes 06y'-l€Hu}l no OucuunﬂuHe

Tunosble KOHTPOJBbHBIC 3a/laHUSl UJIU MHBIC MaTepHallbl, HCOﬁXO}II/IMbIe AJIA OHCHKH

UH/IMKATOPOB JOCTUKEHUS KOMIIETCHIMA, YMEHUI U 3HAHU A

YK-3 Cnioco0HOCTH NPUMEHSATH 3HAHUS HHOCTPAHHOTIO SI3bIKA HA YPOBHE, J0CTATOYHOM

JJISE MEKJTMYHOCTHOTO 001eHUs], y4eOHOol ¥ npodecCHoOHANbBLHOM 1eATeJIbHOCTH

1) Ucnosib3yeT HHOCTPAHHBIN A3BIK B MEKJIMYHOCTHOM OOIIeHUN U NMPOPecCHOHATBHOM
HeSITeJIbHOCTH, BbIOMpasi COOTBETCTBYKIIHE BepOajibHble M HeBepOaJibHbIE CpPeICTBa

KOMMYHHMKAaIIUH.

Pe3y.JILTaTLI oﬁyqunﬂ (YMeHI/IH u 3HaHI/ISI), COOTHECCHHBIC C UTHAUKATOPAMM JOCTHKCHUSA

KOMIICTCHIITMHA

3HaThb: TCOPETUUCCKUEC OCHOBBI OPraHrU3alilii KOMMYHHKAIIUN (HCI/IXOJ'IOFI/ILICCKI/Iﬁ H JIMHI'BH-

CTUYCCKUH aCHeKT); CTPYKTYPY CTaHIAPTHBIX KOMMYHUKATHBHBIX 3a/1a4

YMeTb: aHaTM3UPOBATh M IPUMEHSTH Ha IPAKTUKE 3HAHUSI TICUXOJIOTUU OOIIIEHHUS, aJIEKBATHOTO
JMHTBUCTHYECKOTO O0(OPMIICHHUSI COOOIIEHNUN B CUTYaIMSIX PEUICHUSI CTAHIAPTHBIX KOMMYHH-

KaTHMBHBIX 3aJ1a4

TunoBble KOHTPOJIbHBIC 3aIJaHUA

HEMELKHI SI3bIK

1. BegriiBung oder Abschied? Sortieren Sie: Guten Abend! Griil dich! Adieu! Gri3 Gott.
Baba! Griiezi! Tschiiss! Auf Wiedersehen! Ciao!

2 Sie horen zuerst die Erklarung, dann das Wort. Welche Worter sind niitzlich?!

Die Erfahrung, dass man etwas mit Erfolg erledigt hat, nennt man: das Erfolgserlebnis.

Wenn man allein mit sich selbst spricht, dann macht man genau das: ein Selbstgesprich fiihren.
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Geben Sie Ihre eigene Definition fiir jedes Wort.

3. Antworten Sie.

Um sich auf die Bewerbung um einen Job vorzubereiten, sollte man fiir sich zuvor die Art und
Weise der Jobsuche festlegen. Welche Methoden konnen herangezogen werden?

4. Lesen Sie den Text und markieren Sie die Aussagen danach.

Einer der groften Fehler, den international titige Manager machen konnen, ist anzunehmen,
dass kulturelle Unterschiede nicht so wichtig sind und dass wir leicht zusammenarbeiten
konnen, wenn wir alle Englisch sprechen.

Kultur formt unsere Wertvorstellungen, Einstellungen und Verhaltensweisen. Sie wirkt
sich darauf aus, wie wir miteinander kommunizieren, die Art und Weise, wie wir leiten
und gehorchen, die Art, wie wir verhandeln, kaufen und verkaufen und wie wir in Teams
kooperieren.

1. Kulturelle Unterschiede spielen keine Rolle, wenn alle Verhandlungspartner eine
gemeinsame Sprache (z. B. Englisch) benutzen.

A) Richtig B) Falsch C) Keine Information

2. Auch wenn alle Verhandlungspartner eine gemeinsame Sprache benutzen, muss man als
Manager, wenn man erfolgreich sein will, interkulturelle Kenntnisse erwerben.

A) Richtig B) Falsch C) Keine Information

3. Unsere eigene kulturelle Sozialisation bestimmt, wie wir kommunizieren, leiten, gehorchen,
kaufen, verkaufen und in Teams kooperieren.

A) Richtig B) Falsch C) Keine Information

®PAHIY3CKUU S3bIK

1. Il est 12 heures, vous quittez le bureau. Que dites-vous?

A. Au revoir et a un de ces jours! B. Au revoir et bon aprés-midi! C. Au revoir et bonne
journée!

2. Vous envisagez de travailler en France. Rédigez un mail a votre futur collégue en vous
informant sur les types de difficultés auxquels vous devez vous attendre et sur les conditions

de travail en banque dans le pays

NCIHAHCKUM SI3BIK
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1. ;En qué partes consiste una entrevista de trabajo?

. Qué tipos de entrevistas de trabajo existen?

Completa la tabla:

Tipo de entrevista Partes

2. Mira el video y contesta a las preguntas.

1. (Cuadl es la primera pregunta en la entrevista?

2. {Qué hacer si el entrevistador te pregunta algo imprevisto? ;Como hay que reaccionar?
3. (Por qué causa Marta busca otro trabajo?

4. ;Para qué es necesario hacer preguntas al entrevistador?

5. (En qué consiste una practica en este caso?

KUTAMCKUUN SI3BIK

T IR

8422 218 AN PR —il oy, (HIRATAREEZISTEIRMZ L, JEHRZIREEA Ty B r 7]
2. SERANEEAEERA, BRI, FrPA, JATMZIGE

BHZ, INEMUEF IR S, XA R PAG I . % T2, R 1E6?
AW B EN G C b AU D ARATE R4 * ARPEXEAE, AT %
AEMITE B ZREEE CZHRMAC

D M 3B 1%
B
— Bt

2015 45, VA BT AR 49 N ER YT TR, RS
148.2 /23570, [FIHEHER 18.2%; HEAAE “—afr—#%" AR 60 4~ E ZR IR F K
W LRI H 3987 4>, BRI 926.4 1230, i [A] A DX MR AR BT 48 6 [F] 4
fy 44%. A, R ARSI . IR B B2 116.6
(L3658, IHCHK 80.2% . % i I3 RSN EBERE Y 0.4 1378, LA 154.2%.
i

B coBpeMeHHOM MUpE HHOCTPAaHHbIE HHBECTULUH SIBIISIFOTCS. OJHUM M3 OCHOBHBIX HCTOUHUKOB
pPa3BUTHS U MOJIEPHU3ALMU HAIMOHAJIBHOM 3KOHOMHUKUA. MHOTHME TrocylapcTBa CTaparoTcs
Co31aBaTh OIArONPUATHBIN HHBECTUIIMOHHBIN KauMmar (F% 7315 touzi huanjing).

2) Peaniu3yeT Ha MHOCTPAHHOM fI3bIKe KOMMYHUKATHBHbIC HAMEPEHHUs] YCTHO U NMCbMEH-

HO, UCITI0JIb3YHl COBPEMCHHBIC l/IH(l)OpMaIII/IOHHO-KOMMyHI/IKaHI/IOHHLIe TEXHOJI0I'nn
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Pe3yabTarsl 00yueHusi (yMeHHsI U 3HAHMS), COOTHECEHHbIE ¢ UHAUKATOPAMM 10CTHKEHUS

KOMIICTCHIIUHU

3HaTh: PYHKIUU U BUbI, COLUAIBHO-TICUXOJIOTUUECKYIO CTPYKTYPY 00IIeHUS; MOAeH 3P ek-

THUBHOTO JIMYHOTO U JI€JIOBOTO (ITpOoeCCUOHATBHOT0) OOIIEHUS

YMeThb: aHaM3UPOBATH COITUATBLHO-TICUXOJIOTHYECKUE (DEHOMEHBI IMYHOTO U TPOodeccroHab-
HOTO OOIIIEHMS, TPUMEHATh 3HAHUS OCYIIECTBIECHNS KOMMYHHKAIIUU MIPU MPOBEICHUH JICJIOBBIX
NIEPETOBOPOB; JAEMOHCTPUPOBATH aJEKBAaTHOE PEUYEBOE IMOBEACHUE, YUUTHIBAas d(HPEeKTUBHBIC
CTpaTeruy U TAKTUKHU BEICHUS JEJIOBBIX [IEPErOBOPOB; BIIaJIETh MACTEPCTBOM IOJITOTOBICHHOTO

" CIIOHTAHHOTI'O BBICTYILIICHUA.

TunoBble KOHTPOJIbHBIC 3a/JaHUA

HEMELKHNI S3bIK

1. Interview an die Zeitung.

Das Radio organisiert ein Interview ihrer Horer. Die Journalisten stellen an Sie die Frage: «Wo
und wie (aktiv/ruhig) haben Sie Ihren Urlaub verbracht?»

Schritt 1

Man wihlt zwei Journalisten und sie stellen an andere Fragen iiber den Urlaub.

Schritt 2

Die anderen Studenten sind Radiohérer. Sie antworten auf die Fragen der Journalisten.

Schritt 3

Die Journalisten analysieren die Antworten der Horer und machen eine Reportage iiber den
Urlaub.

2. Sehen Sie sich den Film an und besprechen den Inhalt in Kleingruppen. Formulieren Sie
eigene Strategien.

Man kann Arten der Verhandlung unterscheiden:

- nach dem Ziel der Verhandlung;

- Eine zweite Unterscheidungsmoglichkeit - wie verhandelt wird.

Die 4 Sédulen des Verhandelns - Richtig Verhandeln wie ein Profi

3. Sehen Sie sich den Film an und besprechen den Inhalt in Kleingruppen. Stellen Sie Fragen

zu jeder Technik.

®PAHIY3CKUU SA3bIK
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1. Dans quelle situation dites-vous la phrase ”Tu vois, lui, c’est le grand chef’? a. A un
nouveau collégue de travail. / b. A un employé dans un bureau de banque. / c. Au recruteur
pendant un entretien d’embauche.

2. Vous devez organiser un repas d’ affaires avec des clients étrangers. Vous cherchez un
restaurant qui correspond a vos critéres. Vous comparez les annonce des restaurants. Pour

chaque annonce, cochez oui ou non.

VCITAHCKHWH S13bIK

1. Encuentra en Internet y analiza las preguntas frecuentes en una entrevista de trabajo. ;Cuales
te parecen las mas dificiles para un candidato? ;Por qué?

2. Elige una de las ofertas de trabajo del sitio web https://www.infojobs.net/ofertas-
trabajo/banco Con tu compafiero presenta una entrevista de trabajo.

Papeles: entrevistador, candidato.

KUTANMCKUU SI3BIK
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3) Ucnoab3yeT npruémMbl NyOJTHYHONH pevd U 1€JI0BOT0 NPodeccHoHaIBLHOI0 JUCKYPCa Ha

HHOCTPAHHOM fI3BIKC.

Pe3yabTarsl 00yueHusi (yMeHHsI U 3HAHMS), COOTHECEHHbIE ¢ UHAUKATOPAMM JT0CTHKEHUS

KOMIICTCHIITMHA

3HaTbh: OCHOBEI BSaHMOI[efICTBI/IH MCKY YICHAMHU KOJUJICKTHUBA B KOMAHIC, HpI/IéMBI Y66)KI[€—
HUs, apTyYMCHTAIUH, BBIPAXKCHUA TOYKHU 3PCHUA; TCOPCTUUCCKHUEC OCHOBLI YIIPABJIICHUA KOJIJICK-

THUBOM.

YMeTh: BBIPa3uTh MO3HIIMIO KOJUIEKTUBA M COOCTBEHHYIO IMO3UIMIO, CHCTEMAaTH3UPOBATh U
0000IIUTh MO3UIIHUI0 KOMaH/Ibl; BEIOpATh HanbOJIee ONTUMATILHOE PEIICHUE U3 TIPETIOKESHHBIX

BapUAHTOB U apTYMEHTHPOBATH MPABUIBHOCTH BBIOOpA.

TunoBble KOHTPOJIbHBIC 3aJaHUA

HEMELKHNI SI3bIK

1. Beschreiben Sie das Idealprofil einer Fithrungskraft. Die unten angegebenen Worter und
Redewendungen sind Thnen zu Hilfe.

Zuverlassig sein, kontaktieren, iiberzeugen. flexibel sein, motivieren, kreativ sein, organisieren,
Interesse haben an D., Entscheidungen treffen, reagieren auf A., nach Leistungen streben,
analysieren, die Initiative ergreifen, seine Vorstellungen durchsetzen, planen, Verstidndnis
zeigen fiir, kommunizieren, Ziele erreichen, verfiigen iiber A., die Verantwortung iibernehmen,
Vertrauen haben in A., kontrollieren, eine Strategie entwickeln, Ziele definieren und umsetzen
Je nach Kulturkreis gibt es unterschiedliche Fiihrungsstile und Standards fiir den Umgang
zwischen Vorgesetzten und Untergebenen. Konnen Sie Beispiele fiir solche Verhaltensweisen
anfilhren? www.manager.de

2. Diskutieren Sie in Kleingruppen.

Jeder Arbeitgeber sucht den perfekten Teamplayer, der sich gut in bestehende Teams
einfiigen konnen muss. Gleichzeitig soll er in der Lage sein, seine Meinung zu vertreten
und eine Fiihrungsposition iibernehmen zu koénnen. Aber entspricht diese Vorstellung
wirklich der alltdglichen Berufspraxis? Eher nicht. Was Teamarbeit genau bedeutet,
welche Vor- und Nachteile sie hat und wie Sie die Kollaboration fiir sich nutzen konnen---
https://karrierebibel.de/teamarbeit/
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®PAHIY3CKUU SA3bIK

1. Choisissez 1’option adéquate. Dans quelle situation prononcez-vous la phrase ”Tu vois, lui,
c’est le grand chef”? a. A un nouveau collégue de travail. / b. A un employé dans un bureau
de banque. / ¢. Au recruteur pendant un entretien d’embauche.

2. Pendant votre stage professionnel en France vous avez proposé¢ d’ organiser une grande
féte pour le départ en retraite d’ un collegue. Au dernier moment, le collegue vous dit qu’
il ne souhaite pas de féte mais préfere un simple repas avec quelques amis. Vous tentez de
comprendre ses raisons et de le convaincre d’ accepter votre proposition.

NCITAHCKUM SI3bIK

1. En grupos de tres planead un informe sobre la vida sana. Pensad en todas las preguntas
polémicas que pueden hacer otros estudiantes.
2. Debates. La banca en linea y la banca tradicional. Analizad todas las ventajas y riesgos

existentes.

KUTAVCKHNU SI3bIK
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4) JleMOHCTPHUPYET BJIaJeHUS OCHOBAMHM aKA/JeMHYeCKOH KOMMYHHMKAIMHA U PedeBOro

ITHKETA U3YIA€MOI'0 HHOCTPAHHOI'0O AI3bIKA.

Pe3ysbTarnl 00yyeHus (YMeHUsI U 3HAHUS), COOTHECEHHbIE C UHANKATOPAMM J0CTHKEHHS

KOMIICTCHIINHU
3HaTh: JICKCUKO-TPAMMATHYCCKHNEC U CTHIIMCTUICCKUC PCCYPChI HHOCTPAHHOI'O A3bIKa

YMeTh: aHATM3UPOBaTh U CO37aBaTh YCTHBIE M MUCHMEHHBIE TEKCTHI C OMOPOW Ha chepbl

oOLIeHus, pelaeMy0 KOMMYHUKATUBHYIO 3a1a4y

TunoBble KOHTPOJIbHBIC 3a/1aHUA

HEMELKII S3BbIK

1. Gibt es solche Begriffe in Threr Muttersprache?

Festspiel, durchsetzen. Terminvereinbarung, Entscheidung treffen, Gliickspilz, Pechvogel,
Gliick haben, Pech haben, vorhaben

Werden diese semantisch und kulturell unterschieden, oder? Vergleichen Sie die Bedeutung\{}
den Gebrauch in beiden Sprachen? Argumentieren Sie Thre Meinung.

2. Bilden Sie aus dem schrdg gedruckten Satz eine Infinitivkonstruktion mit ,,um ... zu “, ,,ohne
... zu “oder ,,(an)statt... zu “.

Muster: Sie haben den Wagen heimlich gedffnet. Sie wollten ihn stehlen. - Sie haben den
Wagen heimlich gedffnet, um Thn zu stehlen.

3. Sie sind im Bereich ---..(Ihre Wahl) t(]tig. Sie sind bei der Firma SONNE tdtig und
organisieren Seminare/eine Konferenz. Sie laden die Vertreter der Firma D&U (Walter Bock,
Jutta Gerdes) ein, die Sie an der Fachmesse in Frankfurt kennengelernt haben. Schreiben Sie
eine Einladung. Es muss folgende Informationen enthalten: das Thema der Veranstaltung,
Termine, Kosten, die Beschreibung des Programms, sonstige Informationen. Fragen Sie die

Partner liber ithre Wiinsche und Vorschldge (npemnoxenus) zum Programm.
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®PAHIIY3CKUU SA3bIK

1. Dites si ¢’ est vrai ou faux. Dans les lettres ou courriels commerciaux il est préférable de
mettre pour ’appellation ”Chére Madame”. Choisissez une formule de politesse et expliquez
votre choix. -+, comment allezvous ? —Pardon —Bonjour —Au revoir —Salut —Merci.

2. Vous dégagerez le probléme soulevé par le document que vous avez choisi. Vous présenterez
votre opinion sur le sujet de maniére claire et argumentée et si nécessaire vous la défendrez au

cours du débat avec 1’ examinateur.

NCIIAHCKUM SI3bIK

1. Pon los verbos entre paréntesis en la forma adecuada.

1) Antes (venir) ... en metro, pero ahora vengo en mi coche.

2) Cuando tenia 18 afios, (irse) ... de la casa de sus padres porque su padre era muy autoritario.
3) Yo que tu no (viajar) ... con esta agencia.

4) Buenos dias, ((poder) ... Vd. traerme merluza a la plancha y un vaso de vino, por favor?

5) Dentro de un mes (salir) ... para Santiago, ya hemos reservado el alojamiento a lo largo de
nuestro camino.

2. Un amigo suyo ha manifestado interés por conocer su ciudad, su pais.

Redacte un texto que incluya:

- una seleccion de los lugares mas interesantes de su ciudad o su pais, explicando por qué;

- la mejor manera de viajar a su pais: en qué medio de transporte, en qué €poca del afio;

- qué transportes se pueden utilizar para desplazarse por su ciudad, o su pais;

- qué tipos de alojamientos recomienda;

- cualquier otra sugerencia que considere puede ayudar al visitante.

El texto debe tener una extension de entre 130 y 150 palabras.

KUTAMCKUU SI3BIK
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5) I'pamoTHO ¥ 3P(PeKTUBHO MOJIb3YeTCH HHOSA3BIYHBIMHM HCTOYHUKAMHU HHpOpMaLNH

Pe3yabrarsl 00yueHusi (yMeHHSI U 3HAHHS), COOTHECEHHbIE ¢ HHAUKATOPAMHM J0CTHKECHUS

KOMIICETCHIIMH

3HaTh: OCHOBHBIC IMpaBHJia CHHTC3a U aHAJIN3a I/IH(I)OpMaL[I/II/I, IMpaBHJIa UCITIOJIB30BAHHA PA3JINYI-

HBIX TCXHUYCCKUX CPCACTB C LCJIBIO U3BJICUCHUA I/IH(i)OpMaHI/II/I

YMeThb: u3BIeKaTh HH()OPMAIINIO U3 PA3TUYHBIX HCTOUHUKOB

TunoBblie KOHTPOJIbHBIC 3a/IJaHUSA

HEMELKII S3bIK

1. Sehen Sie sich den Film an und antworten Sie auf die Fragen:

Wer kommt zu Weihnachten?

Mit wem begann die Geschichte?

Wann feiert man Nikolaustag und warum?

Welche Firma hat allen weltweit von Santa Claus erzihlt und was bringt er mit?
2. Erzdhlen Sie, worum es sich im Film handelt. Arbeiten Sie zu zweit. AuBern Sie Ihre
Meinung iiber dieses Fest.

3. Suchen Sie im Internet folgende Informationen und besprechen Sie zusammen:
Was wird am 24. Dezember gemacht?

Wie wird festliche Laune gemacht? Wie feiert man mit Kollegen?

Wie viele Deutschen besuchen Gottesdienst?

Was ist der Hohepunkt des Tages?

Darauf folgt das Essen. Was ist besonders beliebt?
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Wo feiert man gewohnlich, welche Verdnderungen gibt es?

®PAHIY3CKUU SA3bIK

1. Etudiez et analysez les articles de presse qui comportent des ¢léments relatifs a la géographie,
aux coutumes et al’ histoire d’ une région en France. Préparez ensuite une liste de curiosités
a visiter de la région.

2. Trouvez tous les sites, articles de presse, textes de blog qui parlent de la ville de Brest.
Analysez et énumérez lesquels d’ entre eux vous pouvez citer sur votre site touristique,

expliquez pourquoi.

NCITAHCKUM SI3bIK

1. Analiza los sitios web de 3-4 inmobiliarias de un pais hispanohablante. ;Qué informacién
se puede encontrar alli? ;Qué sitio web te gustdé mas y qué menos? ;Por qué?
2. Lee el texto y elige la opcidn correcta: a, b o c.

KUTAVCKHNU SI3bIK
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b) HeiH

c) 4EH

d) FHA

3. SEEBEAIE P E A2

a) JetBE AN

b) WAHMMAEA

) #MIER

d) JFNE

6) Ilpoayuupyer HAa HHOCTPAHHOM SI3bIKE NMUCbMEHHbIE PeuyeBble MPOU3BEICHHUS B COOT-

BETCTBUU C KOMMYHUKATUBHOM 3a/1a4eil.

Pe3yabTarhl 00yyeHus (YyMeHUsI U 3HAHUS), COOTHECEHHbIE C HHANKATOPAMM J0CTHKEHHS

KOMIICTCHIIMHU
3HaTh: TCOPCTHUUCCKHUEC OCHOBBI OpraHu3alivu 1 OCYIICCTBIICHNUA KOMMYHHKAIIUU

YMmerth: IMPOU3BOANTH IIMCbMCHHBIC U YCTHBIC PCUCBBLIC BbICKA3bIBAHHA

TunoBble KOHTPOJIbHBIC 3a1aHUA

HEMELKHWH SI3bIK

1. Smalltalk auf der Feier. Welche Antwort passt? Ordnen Sie zu.

1) Alles Gute zum Geburtstag! a. Nichts zu danken. Nett, dass

Sie gekommen sind.

2) Wie geht es Thnen bei uns? b. Ja, seit den 90er-Jahren.

3) Und klappt es auch mit den Kollegen? c¢. Vielen Dank.

4) Leben Ihre Eltern auch in Deutschland? d. Ja, sehr gut. Wir sind ein sehr gutes Team.
5) Tut mir Leid, ich muss leider schon gehen. Vielen Dank fiir die Einladung.

e. Ich bin zufrieden. Es gefillt mir gut bei Thnen.

1 2 3 4 5 6

®PAHIY3CKUU SA3bIK

1. Reconstituez I’ordre des phrases dans le courriel suivant les régles de communication en

France.
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1: Je vous ai demandé le 5 mars de bien vouloir réserver une chambre & mon nom pour le 15
mars. 2: Or il ne me sera pas possible de venir a cette date. 3: En effet, la réunion a laquelle je
devais assister, a été reportée au 11 mars. 4: En conséquence, je vous serais reconnaissant de
reporter cette réservation au 10 mars.

2. Entretien dirigé au cours de 1’ examen. Présentation générale pour parler de soi, de ses
activités, de ses centres d’ intérét aussi bien que de son passé, de son présent et de ses projets.

MCITAHCKHWH SI3bIK

1. Ordena las partes de una carta oficial:
#  Cuerpo del mensaje

# Despedida o cierre

#  Destinatario

# _ Encabezamiento

# Fecha

# Firma

#  Introduccion

# _Membrete

2. Escribe una carta de presentacion que acompana a tu curriculum para la oferta de empleo dada.

KUTAVCKHNU SI3bIK
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IIKII-1 Cnioco0HOCTh OPHMEHTHPOBATHCSH B 3aKOHOMEPHOCTAX (PYHKIMOHMPOBAHUS
MEKIYHAPOIHOI TOProBJ/IM, aHAJIM3MPOBATH OM3HEC-NIPOLecChl U MOKA3aTeJ U PadoThl

BHCIIHETOPIOBLIX KOMHaHHﬁ, HUCIIOJb3ysl MOACJINPOBAHUE HA OCHOBE 00JILIINX JAHHbBIX

1) AHaTu3UpYyeT U HHTEPNPETHPYET KIK4YeBble 3aKOHOMEPHOCTH U HHCTUTYHIMOHAJIbHbIE

yca0BUs PyHKUMOHUPOBAHUS COBPEMEHHOM MEKAYHAPOAHO! TOPIOBJIM.

Pe3yabTarsl 00yueHusi (yMeHHsI U 3HAHMS), COOTHECEHHbIE ¢ UHAUKATOPAMM JT0CTHKEHUS

KOMIICTCHIITMH

3HaTh: OCHOBHBIE TEOPUH, TEHJICHIIMN U HHCTUTYLIMOHAJIbHBIE OCHOBBI (paBuiia BTO, corna-

IICHUS) PA3BUTHS MEXKTyHAPOIHON TOPTOBIIH.

Ymerh: MNPUMCHATE TCOPCTUYUYCCKHUC 3HAHUA I aHAJIN3d TCKYHIUX TeHI[eHLII/Iﬁ N OLCHKHU

BJINSHUA TOpFOBOfI ITOJIMTHUKH Ha YCIIOBUA BCIACHUA OusHeca.

TunoBblie KOHTPOJbHBIC 3a/ITaHUSA

HEMELKHNI S3bIK

1. Sehen Sie sich den Film. Welche Assoziationen haben Sie mit dem Begriff AuBlenhandel?
Bringen Sie Thre Ideen hervor.
2. Formulieren Sie Ihre eigene Definitionvom Begriff ,,Auflenhandel “auf der Grund der
geschriebenen Worter.
Vergleichen Sie Thre Definition und die Definition im Text: was stimmt? Was stimmt nicht?
Wiirden Sie Thre Definition ergénzen?

. Beantworten Sie die Fragen.

. Welche Ursachen beeinflussen die Ausweitung des Aullenhandels?

. Was versteht man unter der Verfligbarkeit in Bezug auf Aullenhandel? (Beispiel)

3

1

2

3. Was liegt der Preisdifferenz zugrunde?

4. Warum ist auch ein unvollkommener Markt eine Ursache fiir Auflenhandel?
5

. Was bedeutet, wenn man sagt, dass Wirtschaftssubjekte wegen der Kostenunterschieden
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den AuBenhandel betreiben?

4. Kommentieren Sie die Zahlen: geht es um eine positive Tendenz fiir die Wirtschaft? Oder?
Die Ausfuhren belaufen sich auf knapp 1,28 Billionen Euro, das sind 6,3 Prozent mehr als 20...
Die Einfuhren stiegen sogar um 8,3 Prozent gegeniiber dem Vorjahr auf knapp 1,05 Billionen
Euro.

®PAHITY3CKHUI S3bIK

1. Parlez du systeme bancaire en France et de sa politique monétaire en vous basant sur le
document dans le manuel.

2. Commentez le tableau des perspectives de 1’ économie mondiale, faites par le FMI en
janvier deux mille vingt, tiré¢ du rapport « Timides signes de stabilisation, reprise poussive? ».
Trouvez sur Internet les données statistiques de 1’ économie mondiale apres la crise sanitaire
de deux mille vingt. Comparez les deux tableaux et évaluez les prévisions et la situation
¢conomique réelle pour les années a suivre.

3. Dites quels instruments de la politique monétaire sont utilisés actuellement en France?

4. Votre direction a proposé de consulter le personnel sur la mise en place de la modulation
du temps de travail. En tant que délégué du personnel, vous avez organisé une réunion avec
1’ ensemble des salariés, recueilli les avis de tous. Vous rédigerez le compte rendu de cette

réunion que vous transmettrez a votre direction.

NCIIAHCKUM SI3BIK

1. Prepara un informe oral corto estructurado en uno de los temas:

1. La produccion precede al consumo.

2. El valor es subjetivo.

3. El dinero no es riqueza.

4. El trabajo no crea valor.

2. Analiza la situacion en el mercado de electronica de Argentina y haz su prondstico de
inversiones extranjeras en este mercado.

3. Elabora una infografia en el tema “Analisis de los resultados de las gestiéon econdmica” .
4. Lee el articulo y analiza el caso practico: ;qué decisiones llevaron al fracaso del negocio
y qué decisiones habrian podido salvar el negocio? ;Como se puede resolver la situacion ahora?
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KUTAMCKUHN S3bIK
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HEMELKHWI SI3bIK

10.

. Situation am Telefon: Sie rufen beim Kunden an, um einen Liefertermin zu verschieben.

13

Formulieren Sie den Satz hoflich: ,,LLeider miissen wir den Liefertermin -

. E-Mail-Korrespondenz: Schreiben Sie eine kurze E-Mail an einen Geschéftspartner, in der

Sie sich fiir die Einladung zum Meeting bedanken und IThre Teilnahme bestétigen.

. Diagramm beschreiben: Beschreiben Sie in 2-3 Sétzen, was das Sdulendiagramm zum

,Exportwachstum 2023 “aussagt.

. Liickentext Wirtschaftsdeutsch: Ergénzen Sie: ,,Der Wechselkurs hat sich um 5% zugunsten

13

des Euro

. Rollenspiel Verhandlung: Sie sind Verkdufer. Der Kunde mochte einen Rabatt. Reagieren

14

Sie: ,,Wir konnen Thnen statt 10% nur 5% anbieten, weil -

. Nachricht horen und antworten: Horen Sie eine Voicemail eines Kollegen: ,,Kannst du mir

bitte die Umsatzzahlen fiir Q2 schicken? “Wie reagieren Sie per E-Mail?

. Fehler korrigieren: Korrigieren Sie den Satz: ,,Wir miissen die Preise senken, um

14

konkurrenzfahig bleiben.

. Smalltalk vor Meeting: Begriilen Sie einen neuen Geschiftspartner aus Osterreich. Nennen

Sie zwei hofliche Floskeln.

. Kurze Présentation: Stellen Sie in drei Sdtzen Thr Unternehmen vor (Branche, Standort,

Hauptprodukt).
Formulierungshilfe: Wandeln Sie um: ,,Wir konnen nicht frither liefern. “— hofliche Form

14

mit ,,leider

®PAHITY3CKHUI S3bIK

. Compréhension d’ un tableau économique: Décrivez en deux phrases 1’ évolution du PIB

francais en 2023.

. Réponse a un mail: Vous recevez un mail client: ,,Votre produit est défectueux. “Répondez

brievement avec une proposition de solution.

. Dialogue téléphonique: Vous prenez rendez-vous avec un fournisseur. Complétez: ,,Je vous

14

appelle pour fixer un rendez-vous la semaine

. Vocabulaire des affaires: Trouvez le mot: ,,Document qui montre les résultats financiers d’
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¢

une entreprise. “— le

5. Négociation: Le client demande une remise de 15%. Répondez: ,,Nous pouvons vous offrir
10% si S

6. Résumé d’ article: En une phrase, résumez 1’ article sur ,,l” impact du Brexit sur les
exportations frangaises “.

7. Correction grammaticale: Corrigez: ,,Sij’ aurais su, j’ aurais investi plus tot. “

8. Présentation rapide: Présentez votre role dans 1’ entreprise en trois phrases.

9. Jeu de role: Vous étes en retard a une réunion. Expliquez-vous poliment.

10. Compléter un contrat: ,,Le paiement doit étre effectu¢ dans un délai de 30 jours apres la

14

NCITAHCKHWH SI3bIK

1. Interpretar un grafico: Describa en dos frases la tendencia de ventas en América Latina en
2023.

2. Redactar un correo breve: Agradezca a un cliente por su pedido y confirme la fecha de
envio.

3. Didlogo en una reunion: Complete: ,,Si podemos reducir costos, nuestros

precios.

4. Vocabulario economico: ;Qué significa ,,balanza comercial “? Defina en una frase.

5. Respuesta a una queja: Un cliente dice: ,,El producto llegd danado. “Ofrezca una disculpa
y una solucion.

6. Escuchar y responder: Escuche un mensaje sobre una cambio de horario de reunion.
Confirme por correo.

7. Corregir error: ,,Es importante de mantener buenas relaciones con los clientes. “

8. Presentacion personal: Describa su puesto actual y responsabilidades en tres frases.

9. Negociacion: El cliente pide un descuento. Usted ofrece un 7% en lugar del 10%. Justifique.

10. Completar un formulario: En una solicitud de crédito: ,,Ingresos mensuales: e

KUTANCKUU SI3BIK
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Ilpumepnuie eonpocel 011 nO020MOBKU K 3auemy

Hewmernkuii, ppaniry3ckuii, ICIAaHCKUH S3bIKU

IlucsMeHnHasa yacTh

1. BeinmonHeHue 3alaHui JIEKCUKO-TPAMMAaTHYECKOrO TecTa B (opMare MEKIYyHApOIHOTO
sk3amena (10 3aganui, 10 6amios);

2. IlpocnymmuBaHue aynuo-TEKCTOB HA MHOCTPAHHOM SI3bIKE W BBITIOJIHEHUE 3aJJaHUN Ha UX
OCHOBE B (hopmare MEXJIYHapOIHOIO IK3aMEHa; aylIHO3aluCch IPEeabIBISIIOTCS aBaXabl (10
3amanuii, 10 6amioB);

3. Hanncanne nMUChbMEHHBIX BBICKa3bIBaHMM B (hopmaTe MexayHapoaHoro 3k3amena (100/120
u 130/150 cnos, 10 6amioB).

YcTHas yacTh

1. MoHonornueckoe BbICKa3blBAHME HA 33aJaHHYI0 TeMmy (2-3 MUHYTBI, ¢ MOJArOTOBKOM 15
MUHYT), AHaIOT ¢ npenogasareneM (10 6amon).

2. Onucanue dotorpaduu (HEMEUKUI, UCTIAHCKUH SI3BIKK) M TUAJIOT C mpenoaaBatenem (2-3
MUHYTHI, 0e3 oarotoBkn) (10 6amioB).

3. Jluanor ¢ npenoaaBaTesieM M0 NPEIIOKEHHOMY CUTYaTUBHOMY 3aJaHuI0 (2-3 MUHYTHI, 0€3
noarotoBku) (10 6amios).
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Kuraiickuii 361K

IlucrMeHnHas yactb

1. Jlekcuko-rpammaruyeckuii auktant. OO0bem: 150 3HakoB (meporudon). Bpewms

BBITIOJTHEHMS: 20 MUH.
2. Tect u3 HSK. Bpewms Boinonnenust 20 MuH.
3. Tect o npoiineHusiM 4 ypokam «OIIIT». Bpems Boinonnenus: 40 MuH.

YcTHas yacTh

1. UreHue u mepeBOJl HE3HAKOMOI'O TEKCTa C KHUTAMCKOro si3blka Ha pycckui. Ilepeckas
COJlepKaHUs TEKCTa Ha KUTalckoM si3bike. OTBeThl Ha Bompockl. O0bem: 250-300 3HakoB
(nepornuos).

2. IlepeBoj Ha CIIyX C PyCCKOTO SI3bIKa Ha KUTAWCKUM OTJEIbHBIX MpeioxkeHuid. O0bem: 5 MIT.

3. IlepeBoa Ha clTyX ¢ KUTAHCKOTO SI3bIKa HA PYCCKHUI OTAENBbHBIX MpeasiokeHnil. O0beM: 5 mrT.

HEMELKHWH SI3bIK

[Iprmep NUCBMEHHOW YacTH 3a4eTa

Struktur und Wortschatz

Wihlen Sie die richtige Antwort. Eine Antwort ist richtig.

1. Herr Lang bereits aus dem Haus, als der Anruf kam.
a)war b)ist c)geht d) verldsst

2. Einige Héndler durften bis 18 Uhr 30 geoffnet

a) hatten b) haben c¢) werden d) worden

3. ithr, ob der Direktor unter diese Nummer zu erreichen ist.
a) Weillt b) Wisst ¢c)Weill d)Wissen

4. Der Zoll __ auf 500 Euro.

a) betrdgt b) liegt c¢) dreht sich d) belduft sich

5. Wir iiber ein reichhaltiges Sortiment.

a) hoffen b) verfiigen c)warten d) mangeln
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6. Die Sekretirin buchte den Flug nach Moskau.

Wihlen Sie den entsprechenden Satz im Passiv.

a) Der Flug nach Moskau wird von der Sekretirin gebucht.

b) Der Flug nach Moskau wird von der Sekretédrin gebucht werden.
c) Der Flug nach Moskau wurde von der Sekretédrin gebucht.

d) Der Flug nach Moskau war von der Sekretirin gebucht worden.
7. Dann fragt er noch: ,,Hétte die Firma Produktionsschwierigkeiten?
Dann fragt er noch,
a) hatte die Firma Produktionsschwierigkeiten?

b) ob die Firma Produktionsschwierigkeiten habe?

c) ob die Firma Produktionsschwierigkeiten gehabt habe?

d) haétte die Firma Produktionsschwierigkeiten gehabt? Eines

8. Kaum weil}, was er den Betrieb kostet.

a) eines b) ein c) einer d) einen

9. Letzt Endes hat der Kunde immer Recht.

a)-en b) -es c¢)-em d)-eres

10. Viel Betrieb ist das Ausbilden zu teuer.

a)e-¢ b)en-en c)e-end)en-e

Horverstehen https://www.academia.edu/6413002/

Sie horen die Interviews 2mal, die Fragen Imal. Nach den Horen Lesen Sie die Antworten.
Dann markieren Sie die richtige Antwort. Eine Antwort ist richtig.

1. a) Wenn sie ihre Miangel beschreiben. b) Wenn sie iiber ihren alten Job sprechen. ¢) Wenn
sie von ihrem Studiengang erzidhlen. d) Wenn sie ihre Schwéchen darstellen.

2. a) Auf das, was man ertraumt ist. b) Auf das, was man wirklich bekommen hat. ¢) Auf das,
was nie bekommen hat. d) Auf die Boni, die man bekommen oder nicht bekommen hat.

3. a) Alle Bewerber schitzen sich richtig ein. b) 100 Prozent der Bewerber sind unehrlich zu
sich selbst. ¢) Nur wenige sind sich iiber sich im Klaren. d) Die Bewerber schitzen sich immer
so ein, wie sie von ehemaligen Vorgesetzten eingeschétzt werden.

4. a) Sie sprechen nicht gern liber Thre Sprachkenntnisse. b) Sie sprechen ungern iiber Thre
Schwichen. Sie wollen nicht iiber die Schwiéchen lhres fritheren Vorgesetzten sprechen. d) Sie
sprechen ungern tiber Thre Stiarken.

5. a) den Lebenslauf b) das Gehalt c¢) die frithere Arbeitseinstellung d)die Referenzen

6. a) die Qualifikation allein b) die Qualifikation und das Auftreten des Kandidaten ¢) nur das
Auftreten des Kandidaten d) der Typ des Bewerbers

7. a) Es gibt zu wenige Schreibkrifte. b) Es mangelt an hochqualifiziertem Personal. c) Es gibt
nicht genug Hochschulangebote. d) Es mangelt an Ingenieuren.

8. a) die Zunahme von Arbeitsplitzen b) das Verschwinden grofBler Unternehmen c) die
steigende Zahl von kleinen Unternehmen d) das Platzen der Internet-Blase

9. a) die Technikfeindlichkeit in Deutschland b) das mangelnde Interesse an Computern und
fragbaren Musikgerdten c) das steigende Interesse an der Studentinnen fiir IT-Facher d) die
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mangelnde Aus- und Weiterbildung

10. a) das Hochschulsystem ist zu effizient. b) Die Studienzeiten sind zu lang. c) Die weiblichen
Studierenden sind zu zahlreich. d) Die Abbrecherquoten sind zu niedrig.

Schreiben

Aufgabe 1. Sie haben im Fernsehen eine Diskussionssendung zum Thema ,,Personliche
Kontakte und Internet “gesehen.

Im Online-Géstebuch der Sendung finden Sie folgende Meinung:

Giéstebuch

Ich finde es schlimm, dass personliche Treffen immer seltener werden. Freunde wohnen oft sehr weit
auseinander. Und da ist man dann schon froh iiber das Internet. Aber Kontakte im Internet kénnen doch
personliche Treffen nicht ersetzen!

AuBern Sie Thre Meinung! (80 Warter)

Aufgabe 2.

Sie haben vor einer Woche Thren Geburtstag gefeiert. Ein Freund/Eine Freundin von Thnen
konnte nicht zu Ihrer Feier kommen, weil er/sie krank war.

—Beschreiben Sie: Wie war die Feier?

—Begriinden Sie: Welches Geschenk finden Sie besonders toll und warum?

—Machen Sie einen Vorschlag fiir ein Treffen

Schreiben Sie eine E-Mail (circa 80 Worter).

Schreiben Sie etwas zu allen drei Punkten.

Achten Sie auf den Textaufbau (Anrede, Einleitung, Reihenfolge der Inhaltspunkte, Schluss).
Aufgabe 3. Thre Kursleiterin, Frau Miiller, hat Sie zu einem Gespréch iiber Ihre personlichen
Lernziele eingeladen. Zu dem Termin konnen Sie aber nicht kommen. Schreiben Sie an Frau
Miiller. Entschuldigen Sie sich hoflich und berichten Sie, warum Sie nicht kommen kdnnen.
Schreiben Sie eine E-Mail (circa 40 Worter).

Vergessen Sie nicht die Anrede und den Grufl am Schluss.

[Ipumep ycTHOM YacTu 3adeTa

1. AuBern Sie lhre Meinung zu den Aussagen: Es gibt einmalige und langfristige
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Lebenstraume. Wer seinen Lebenstraum umsetzen will, muss viele Lebensbereiche dndern.
Wer ehrgeizig und leidenschaftlich ist, kann seinen Traum verwirklichen. Wer seinen Traum
umsetzen will, braucht oft die Unterstiitzung von Familie. Beantworten Sie auch folgende
Fragen: Was zeichnet einen Lebenstraum aus? Welche Eigenschaften braucht man, um einen
Lebenstraum zu verwirklichen?

2. Beschreiben Sie das Foto.

3. Wie soll, Ihrer Meinung nach, das Betriebsklima im Unternechmen sein? Wie beeinflusst das
Betriebsklima die Leistungsfahigkeit? Was ist typisch deutsch.

®PAHITY3CKHI1 A3bIK

[Ipumep nUCbMEHHOM YacTH 3a4era

LEXIQUE ET GRAMMAIRE

Vous travaillez a Lyon. Vous devez organiser un repas d’ affaires avec des clients étrangers.
Vous cherchez un restaurant qui correspond a vos critéres : cuisine de la région de Lyon ;
certains de vos clients ne mangent ni poisson, ni viande ; endroit calme ; service de qualité.
Vous comparez ces annonces. Pour chaque annonce, cochez OUI si cela correspond au critere
ou NON si cela ne correspond pas.

A. Au Balcon

Depuis la salle panoramique de ce restaurant, la vue sur la ville de Lyon est magnifique. C’ est
le cadre idéal pour un diner romantique, mais ¢’ est aussi un endroit tranquille pour les repas
d’ affaires.

La cuisine est classique et a base de produits régionaux. Le menu « tout légumes » est tres
apprécié des personnes qui ne mangent ni viande, ni poisson. Le menu « tradition » permet de
golter d’ excellents produits, comme la truite saumonée, le gateau de légumes ou le dessert
au chocolat. Les serveurs sont mal organisés, ¢’ est dommage.
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OUI

NON

1. Cuisine régionale

2. Menus sans viande ni poisson

3. Lieu calme

4. Service de qualité

B. Le Bonheur dans 1’ assiette

Dans cet établissement bien connu du centre de Lyon, on nous propose une cuisine gourmande
pour un excellent rapport qualité-prix. C’ est une trés bonne adresse pour les amateurs de
viande et de charcuterie. Si vous ne mangez que des légumes, ce restaurant n’ est pas pour

vous !

Le chef cuisine des spécialités de la région lyonnaise avec des produits de saison. On passe un
agréable moment dans ce restaurant méme si I’ ambiance animée est un peu trop bruyante.
Un lieu plut6t réservé aux repas en famille ou entre amis. Les serveurs sont sympas et tres

attentionnés.

OUI

NON
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5. Cuisine régionale

6. Menus sans viande ni poisson

7. Lieu calme

C. Le Piano

Les deux jeunes cuisiniers du Piano travaillent exclusivement avec des produits frais. Vous
pourrez découvrir leur cuisine gourmande et naturelle a travers les meilleures recettes

lyonnaises.

Le menu est imaginé chaque jour en fonction de ce que les chefs trouvent au marché de Lyon.
Ils vous feront gotter, par exemple, du boudin noir aux pommes ou la célébre saucisse de
Lyon. Il n’ y a cependant pas de plats de Iégumes a la carte. Le service est trés professionnel,
les serveurs savent conseiller les clients. Le restaurant possede un petit salon calme pour les

réunions et les diners privés.

OUI

NON

8. Cuisine régionale

9. Menus sans viande ni poisson

10. Lieu calme
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COMPREHENSION DE L’ ORAL

Document 1

Vous ¢écoutez la radio. Vous aurez tout d’ abord 1 minute pour lire les questions, puis vous
entendrez deux fois 1’ enregistrement avec une pause de 3 minutes entre les deux écoutes.
Apres la deuxieme écoute, vous aurez encore 2 minutes pour

compléter vos réponses. Répondez aux questions en cochant la bonne réponse, ou en écrivant
1’ information demandé¢e.

1. Pour le journaliste cette découverte est...

A. prévisible.

B. fréquente.

C. inquiétante.

2. Les plastiques retrouvés dans la mer sont -

A. transport€s par le vent.

B. jetés par les industriels.

C. mangg¢s par les animaux.

3. L’ association Zéro Plastique propose aux gens de...

A. créer une exposition.

B. tenter une expérience.

C. s’ inscrire a un concours.

4. Que faut-il faire pour participer a ce projet ?

A. devenir bénévole.

B. donner un peud’ argent.

C. suivre des recommandations.

5. D’ apres Virginie, il faut essayer de -

A. remplacer le plastique par d’ autres matieres.

B. ramasser les plastiques dans les lieux pollués.

C. recycler les boites et les bouteilles en plastique.

Document 2

Vous ¢€coutez la radio. Vous aurez tout d’ abord 1 minute pour lire les questions, puis vous
entendrez deux fois 1’ enregistrement avec une pause de 3 minutes entre les deux écoutes.
Apres la deuxiéme €écoute, vous aurez encore 2 minutes pour

compléter vos réponses. Répondez aux questions en cochant la bonne réponse, ou en écrivant
1’ information demandée.
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6. L’ un des problemes a1’ hdtel était que :

A. la chambre était trop petite.

B. sa chambre n’ ¢était pas réservée.

C.iln’ y avait pas de salle de bain dans la chambre.
7. Ce que Charlotte a aimé, ¢’ est -

A. la taille de la piscine.

B. la nourriture du restaurant.

C. la gentillesse des autres voyageurs.

8. Le personnel de I’ hotel n’ était pas -

A. aimable.

B. nombreux.

C. expérimenté.

9. Qui avait organisé les vacances de Charlotte ?
10. Paul estd’ accord pour---

A. passer ses prochaines vacances avec Charlotte.

B. aider Charlotte a organiser ses prochaines vacances.

C. préter sa maison a Charlotte pour les prochaines vacances.
PRODUCTION ECRITE

Vous recevez ce mail de Louisa, une amie francaise :

Nouveau message

De: louuisa@ yahho.fr

Objet: New-York

Salut,

Mon entreprise me propose de quitter Brest pour aller travailler a New York. C’ est une bonne nouvelle,
mais comment je vais faire dans une si grande ville alors que j’ adore la nature ! Il y a aussi les problémes
de la langue, du logement, des amis---Je me sens un peu perdue. Tu en penses quoi ?

A trés vite !

Louisa
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Vous répondez a Louisa.

Vous lui donnez votre opinion en lui donnant des exemples d’ expériences diverses. (130-150

mots)
[Ipumep ycTHOM YacTu 3adeTa
1. MONOLOGUE SUIVI
Expression d’ un point de vue
Préparation : 15 minutes
Objectifs :

—Identifier un sujet de discussion a partir d’ un texte déclencheur.

—Donner son opinion et en débattre avec 1’ examinateur.

Consigne au candidat :

Vous dégagerez le théme soulevé par le document ci-dessous.

Vous présenterez ensuite votre opinion sous la forme d’ un court exposé de 3 minutes environ.

L’ examinateur pourra vous poser quelques questions.

Travailler dans son salon

Si le télétravail permet de mieux concilier vie de famille et travail, de réduire les temps de
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trajets ou les colts de location de bureau, des enquétes menées cette année montrent que la
proportion de télétravailleurs parmi les salariés n’ atteint que 7%.

Le télétravail est réservé a certains types de poste et il ne s’ improvise pas. Certaines personnes
y renoncent au bout de quelques mois car, d’ une part, la vie de 1’ entreprise leur manque
et, d’ autre part, ces travailleurs d’ un type particulier ont souvent peur qu’ on les oublie,
surtout dans les promotions. Alors, travailler chez soi, oui, ¢’ est une situation qui semble trés
attractive, mais il faut rappeler que ce type d’ activité est parfois plus difficile a exercer qu’ il
n’ y parait.

Qu’ en pensez-vous ? Etes-vous d’ accord avec cette dernieére affirmation ? Cela vous
plairait-il de travailler a domicile ?

D’ apres Nice-matin.fr

2. ENTRETIEN DIRIGE

SANS PREPARATION

Présentation générale (2 a 3 mn)

Parler de soi, de ses activités, de ses centres d’ intérét. Parler de son passé, de son présent
et de ses projets. Cette épreuve permettra aussi de mettre le candidat a 1’ aise en parlant de
lui. Elle se déroule en interaction sur le mode d’ un entretien informel entre le candidat et 1’
examinateur qui amorce le dialogue par une question du type :

Bonjour---Pouvez-vous vous présenter, me parler de vous, de votre famille---?

L’ examinateur relance 1’ entretien sur des thémes tels que :

» Ou avez-vous passé vos derniéres vacances ?

* Qu’ est-ce que vous étes en train d’ étudier ?

* Que voulez-vous faire plus tard ?

* Parlez-moi de vos passe-temps préférés.
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3. DIALOGUE

EXERCICE EN INTERACTION

SANS PREPARATION

Au choix du candidat apres tirage au sort de 2 sujets:

Sujet 1.

Vous faites un stage professionnel en France. Vous avez propos€¢ d’ organiser une grande
féte pour le départ en retraite d’ un collegue. Au dernier moment, le collegue vous dit qu’
il ne souhaite pas de féte mais prefere un simple repas avec quelques amis. Vous tentez de
comprendre ses raisons et de le convaincre d’ accepter votre proposition. L’ examinateur
joue le rdle du collegue francais.

Sujet 2.

A1’ occasion de votre voyage en France, vous avez réservé une chambre dans un hotel. Mais
en arrivant, vous constatez que celle-ci ne correspond pas du tout a votre réservation. Vous
demandez au réceptionniste d’ en changer. C’ est la pleine saison touristique et 1’ hotel
est complet. Vous cherchez un arrangement avec le gérant. L.’ examinateur joue le role du
réceptionniste.

NCITAHCKUM SI3bIK

[Ipumep NUCHbMEHHOM YacTH 3a4eTa
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PRUEBA DE COMPRENSION DE LECTURA

Tarea 1
Instrucciones: Usted va a leer un texto sobre el festival de teatro de Mérida. Después, debe
contestar a las preguntas (1-5). Seleccione la respuesta correcta (a/ b/ c).

El festival de teatro clasico mas antiguo de Espafa

Siempre es buen momento para visitar Mérida, ciudad situada en Extremadura, al suroeste de
Espafia, pero si tu viaje lo haces coincidir con su festival de teatro de verano, la experiencia
puede convertirse en algo dificil de olvidar. Mérida tiene esa magia cldsica que te transporta
en el tiempo, sus calles cuentan con algunos de los mejores legados del Imperio romano que
aun perduran en nuestro pais y la capital extremena sabe cdmo mantener muy viva una historia
que comenz6 unos dos mil afios atras.

Mérida puede presumir de acoger el festival de teatro clasico mas antiguo de los que se celebran
en Espafia. Comenz6 en 1933, cuando las ruinas del propio teatro permanecian parcialmente
excavadas y aun quedaban casi treinta afios para que llegara la reconstruccion de 1962 que
disfrutamos actualmente, la que puso en su lugar todo el frente escénico que se encontraba
destruido y enterrado. Tras la ediciéon de 1934 y debido a la situacion politica que habia en
Espafia, el festival quedd suspendido hasta que se reanud6 en 1953. Desde entonces y hasta
hoy las representaciones se han sucedido hasta nuestros dias de manera ininterrumpida.

El teatro es el bien mas preciado de todos los edificios romanos que encontrarads en Mérida y el
escenario ideal para este festival, debido a que supone una vuelta a los origenes de esta ciudad,
una de las mas antiguas de la peninsula ibérica. Fue inaugurado en el siglo I a. C. y promovido
por el consul Marco Vipsanio Agripa. Sus gradas podian llegar a albergar a seis mil personas,
algo que no viene mal olvidar cuando hoy en dia ya nos impresionan sus tres mil localidades -
Como no podia ser de otro modo, fue declarado Patrimonio de la Humanidad por la UNESCO
en 1993.

Este afio el Festival Internacional de Teatro Clasico de Mérida tiene nueve funciones en su
cartel y las representaciones animaran el verano del 29 de junio al 26 de agosto. Cada una de
las obras se representara durante cinco dias, todas salvo Electra, la encargada de abrir esta 64°
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edicidn, que solo se representard en tres ocasiones.

Pero hay vida mas alla del teatro. La cultura clésica y las actividades relacionadas lo envuelven
todo durante los veranos de Mérida para acercarse a locales y visitantes. Entre conferencias,
charlas, encuentros, exposiciones, pasacalles y cuentaclasicos, Mérida se vuelca por completo
con su pasado. Ademas, para los mas inquietos, se organizan talleres de teatro grecolatino en
numerosas localidades extremefias.

(Quieres un consejo? Hazte con tus entradas cuanto antes, sobre todo si inicamente puedes
asistir un sabado, ya que es el dia con mas afluencia. Todos los afios se termina colgando el
cartel de “localidades agotadas” y entonces ya sera demasiado tarde.

Adaptado de eldiario.es

1. Segun el texto, Mérida---

a) tiene una situacion geografica privilegiada.

b) solo conserva patrimonio histérico romano.

¢) merece una visita sobre todo en verano.

2. El festival de teatro de Mérida---

a) tuvo su primera edicidn con el teatro ya restaurado.

b) fue interrumpido durante casi treinta afios.

¢) comenzo casi tres décadas antes de restaurarse el teatro.
3. El teatro romano de Mérida---

a) tenia mas capacidad en sus origenes que actualmente.

b) es el edificio romano mas antiguo de la peninsula ibérica.
¢) es uno de los edificios romanos mas valiosos de la ciudad.
4. Las obras del festival -

a) van a ser representadas un total de nueve veces.

b) van a ser representadas durante julio y agosto.

c) van a ser representadas como minimo tres veces.

5. En cuanto a las entradas para el festival de teatro---

a) es recomendable comprarlas con antelacion.

b) se terminan solo los sabados.

c¢) hay que comprarlas los sabados.

Tarea 2. Instrucciones: Lea el texto y rellene los huecos (6-10) con la opcion correcta (a/ b/ c).
Estimada Sra. Garcia:
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Le escribo en relacion 6 el puesto de dependienta que su empresa anuncia en
diferentes portales de busqueda de empleo desde el pasado cinco de abril. Como pueden
comprobar en el curriculum que adjunto, 7 distintos tipos de trabajos relativos a la
atencion al cliente. También tengo experiencia en venta de ropa ya que he trabajado en una
conocida marca textil dentro de unos grandes almacenes.

Tal y como he leido en su oferta de trabajo, buscan a una personaque 8  un minimo
de experiencia profesional en el sector de ventas y con disponibilidad para trabajar en turno
detarde. 9  estoy cursando estudios de master, las clases presenciales tienen lugar en
horario de mafana, por lo que podria trabajar por la tarde. Me considero una persona dinamica,
me gusta trabajar en equipo y tengo un gran afan de superacion. 10 agradeceria
poder concertar una entrevista personal con usted para comentar lo expuesto en mi curriculum
y responder a cualquier pregunta que quiera plantearme.

Atentamente le saluda,

Lucia Martinez

6. a) de b) con c)al

7. a) he realizado b) habia realizado c) realice
8. a) tiene b) tenga c) tendra
9. a) Aunque b) Porque c¢) Cuando
10.a) Le b) Los c) Se

PRUEBA DE COMPRENSION AUDITIVA

Tarea 1

Instrucciones: Usted va a escuchar cinco anuncios. Escucharé cada anuncio dos veces. Después
debe contestar a las preguntas (1-5). Seleccione la opcion correcta (a/ b/ c). Tiene 30 segundos
para leer las preguntas.

1. Las rebajas anunciadas...

A. duran una semana.

B. afectan solo a la seccién de moda.

C. tendran lugar durante todo el invierno.

2. En el anuncio se dice que...

A. sise compran dos libros, se puede elegir otro libro sin pagar.

B. los gastos de envio seran gratuitos en todos los casos.

C. los envios seran efectuados en cuarenta y ocho horas.

3. Durante el dia internacional de los museos...

A. lahora de cierre es mas tarde de lo habitual.
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B. habra actividades para nifios.

C. hay que comprar la entrada en linea.

4. Las entradas del espectaculo...

A. tienen diferente descuento para jovenes que para jubilados.

B. cuestan menos de la mitad para nifios y adolescentes.

C. no cuestan nada para menores de cinco afios.

5. El curso ofertado...

A. durauna semana.

B. permite solo una inscripcion en linea.

C. es enteramente en linea.

Tarea 2.

Instrucciones: Usted va a escuchar una conversacion entre dos amigos, Antonio y Belén.
Indique si los enunciados (6-10) se refieren a Antonio (A), a Belén (B) o a ninguno de los dos
(C). Escuchara la conversacion dos veces. Tiene 25 segundos para leer los enunciados.

A. Antonio B. Belén C. Ninguno de los dos

6. Dice que las entradas
son mas baratas si se va

con mas gente.

7. Dice que una de
las consumiciones e€s

gratuita.

8. Dice que el
restaurante japonés
esta abierto desde hace

poco.
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9. Piensa que hay que

reservar mesa.

10. Duda que Marta
vaya a la cena.

PRUEBA DE EXPRESION E INTERACCION ESCRITAS

Tarea 1

Instrucciones

Usted ha recibido un correo electronico de un amigo espaiol:

iCuanto tiempo sin saber de ti! Hace semanas que queria escribirte pero no he podido hasta
ahora. Estuve con Miguel y me dijo que os habiais encontrado por casualidad en Madrid y
que pasasteis el dia juntos, pero no me conté6 mas. ;Qué hacias ti en Madrid? Escribeme y
cuéntame lo que hicisteis.

A ver si nos vemos pronto. ;Cuéndo vas a venir a verme a Barcelona? Llevo meses esperando
tu visita.

Un abrazo,

Diego

Escribale un correo electronico a Diego para responder a sus preguntas. En €l debera:

* saludar;

* contar los motivos del viaje a Madrid;

* decir donde y coémo fue el encuentro con Miguel y qué hicieron juntos;

* explicar cudndo tiene pensado ir a Barcelona;

* despedirse.

Numero de palabras: entre 100 y 120.

Tarea 2

Instrucciones

Elija solo una de las dos opciones que se le ofrecen a continuacion:
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OPCION 1

Lea el siguiente mensaje publicado en un blog dedicado a la gastronomia:

En nuestro blog de gastronomia estamos recopilando colaboraciones de nuestros seguidores
sobre la importancia de la comida en los momentos especiales de la vida. Nos gustaria que nos
contarais vuestra experiencia de uno de esos momentos de vuestra vida personal, profesional o
familiar.

Escriba un comentario para enviar al blog en el que cuente:

* de qué momento se trataba;

* con quién estaba usted y por qué;

* qué comio;

* quién prepar6 la comida;

* por qué lo recuerda como un momento especial.

Numero de palabras: entre 130 y 150.

OPCION 2

Lea el siguiente mensaje que aparece en la pagina web del Ayuntamiento de su ciudad:
FIESTAS DE LA CIUDAD

Invitamos a todos los ciudadanos que lo deseen a participar en el foro de la pagina web del
Ayuntamiento. Pueden participar opinando sobre las fiestas del afio pasado y comentando qué
actividades les gustaria que se programaran en las proximas fiestas de la ciudad.

Redacte un texto para enviar al foro en el que debera:

* presentarse;

* decir a qué actividades asistio el afio pasado durante las fiestas;

* explicar qué actividades de las fiestas del afo pasado le gustaron més y cudles

menos y por queé;

* proponer varias actividades para las proximas fiestas.

Numero de palabras: entre 130 y 150.

[Ipumep ycTHOM yacTu 3adera

PRUEBA DE EXPRESION E INTERACCION ORALES
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Tarea 1

Expresion e interaccion orales

Instrucciones

Le proponemos dos temas con algunas indicaciones para preparar una exposicion oral. Elija
uno de ellos.

Tendra que hablar durante 2 o 3 minutos sobre el tema elegido. El entrevistador no intervendra
en esta parte de la prueba.

Hable de un pais donde le gustaria vivir o del pais ideal para vivir, en su opinion.

Incluya informacion sobre:

* qué pais es; por qué le gustaria vivir alli o por qué cree que ese seria el pais ideal para vivir;
* desde cuando le gusta ese pais; qué es lo que mas le gusta y qué es lo que menos le gusta de
ese pais;

* qué le gustaria hacer alli; cudndo y con quién le gustaria vivir alli;

* experiencias de otras personas que hayan vivido en ese pais.

No olvide:

« diferenciar las partes de su exposicion: introduccion, desarrollo y conclusion final;

* ordenar y relacionar bien las ideas;

* justificar sus opiniones y sentimientos.

Tarea 2

Instrucciones

Describa con detalle, durante 1 o 2 minutos, lo que ve en la foto y lo que imagina

que esta ocurriendo.

Estos son algunos aspectos que puede comentar:
* Las personas: donde estan, como son, qué hacen.
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* El lugar en el que se encuentran: como es.

* Los objetos: qué objetos hay, donde estan, como son.

* Qué relacion cree que existe entre estas personas.

* ;De qué cree que estan hablando?

Posteriormente, el entrevistador le hara algunas preguntas.

La duracion total de esta tarea es de 2 a 3 minutos.

Tarea 3

Instrucciones

Usted debe dialogar con el entrevistador en una situacion simulada durante dos o tres minutos.
Ejemplo de situacion:

Usted compr6 hace unos dias un ordenador portatil en una tienda de informatica.

Ahora el ordenador no funciona y usted decide ir a la tienda para pedir que se lo cambien por
otro.

Imagine que el entrevistador es el empleado de la tienda de informatica. Hable con €l siguiendo
estas indicaciones:

Durante la conversacion con el empleado de la tienda de informatica usted debe:

- indicarle cuando compro el ordenador;

- explicarle cual es el problema;

- pedirle que se lo cambie por otro;

- quejarse si no quiere cambiarselo y pedirle otra solucion.

KUTAVMCKUH SI3BIK

[IpuMep NUCHbMEHHOM YacTH 3a4eTa
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22, ANATTAAT BB XK BRI N7

[Ipumep ycTHOM yacTu 3a4eTa

1. Urenne u mepeBOJ] HE3HAKOMOIO TEKCTa C KHUTAMCKOro si3blka Ha pycckuid. [lepeckas
COJIEp)KaHUs TEKCTa Ha KUTalckoM si3bike. OTBeThl Ha Bompochkl. O0veM: 250-300 3HaKOB
(uepornudos).

] P <3 RADTLAE) 1A R

] s 45 R ATLAS) 1% 25 i 418 AN S 6] s 45 il A BB 6] s <5 R 455 80 ) ol 5 1t o ) L AL A
I DT 73 g A BRI B < R LA ARt DX o 4 AT LAY

DRI N PR 2 B A IR EL, Jo)a i B R AT B < Rl 55 B UG TR] [ By < L
Ho Hokoumm ] DABIE] 1930 48 5 A AE B 1 B 28R L B Prig B AT, o0 IR
S TESL T AR AR E B b MR R, R M MBS T LA Rk E b e i LA, AR
RS — [ B 5% T AR R AL

2. [TepeBoj Ha CIIyX ¢ PyCCKOTO SI3bIKa HA KUTAHCKHUI OTACIBHBIX MpeaiokeHuit. O0beM: 5 mIT.
1. MB® 06b11 co3gan 27 nekabpst 1944 1. OcHoBHas mtab-kBaprupa MB® pacnosnoxeHa B
CHIA. Onnoit n3 ocHOBHBIX (yHKIIMM MB® siBisieTcst mpenocTaBiieHre (PMHAHCOBBIX CPENICTB
rOCyJlapCTBaM C HEPA3BUTOU S3KOHOMHUKOM.

2. B wMexayHapomHbie (UHAHCOBBIE YUYPEXKICHUS BXOIAT YUPEKICHUS TT0OATBEHOTO
U pErHoHaIbHOrO Xxapakrepa. Kak mnpaBwiio, JaHHbIE YUpPEXKIEHUS TaKKE HMEIOT
HaJHAIMOHAJIbHBIN XapaKTep.

3. OTnpaBHOM TOYKOW COBPEMEHHON MEKIYHAPOJHOM BAJIIOTHON CHUCTEMBI SIBISIETCS
bperron-Bynckas kondepenmus. B stoit kondepentuun 1944 1. npunsiu yudactue 44
rocynapctsa u3 EBponbi, A3un u Adppuku.

4. BbaHK MeXIyHapOAHBIX PACYETOB HE TOJIBKO CTUMYJIUPYET AHAJIOT HA BAJIIOTHOM PHIHKE, HO
TAKXE SBJIETCS OJHUM W3 BAKHEHIINX UCCIIECIOBATEIIbCKUX LEHTPOB, N3YUYAIOIIUX MUPOBYIO
3KOHOMUKY.

5. B o06s3anHoctu banka Poccun BXOIWT: 3amiuTa BalllOTHOTO PHIHKA, CTUMYJIMPOBAHUE U
pa3BuUTHE 0AHKOBCKOTO CEKTOPA, a TAK)KE yCTAHOBIICHNE TIPABUII OOMEHHBIX OTIepaIuii.

3. IlepeBoa Ha ciTyX ¢ KUTAHCKOTO SI3bIKa HA PYCCKHI OTAENBbHBIX MpeasiokeHruil. O0beM: 5 mT.

1 ARYE 1944 45 7 FIAESCE 10 7 WA T I A [ 52 T il I Bl iy Bl B b
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8. IlepeyeHb OCHOBHOM U IOTOJHUTEJIbHOM JIUTEPATYPbI, HEO0OXOTUMOI )15l 0CBOEHUSA

AHCHHUIIIHHBI
OcnoeHnan numepamypa:

1. T'opsiueBa, E. H. Mcnanckuil s3bIk A1 1enaoBoro obmenus : Yuyedbnoe nocobue / E. H.
TopsiueBa, E. B. Omob6nuna OnektpoH. mnad. Mocksa : KuoPyc, 2021 128 c. Pexum
noctymna: book.ru Internet access https://book.ru/book/939128 ISBN 978-5-406-08171-6.
[BUK ID: RU\{}bookru\{}bibl\{}939128]

2. Cenona, T. B. ®paniy3ckuil s3bIK J1e710BOT0O 001IeHus (111 skoHOMHUCTOB) = Le frangais
des affaires : Yuebnoe nocodue / T. B. Cenosa, H. B. UepnsimkoBa, M. B. KopoBymikuna
[1 np.]; mon. pen. T. B. Cenoa DnexrpoH. gan. Mocksa : KnoPyc, 2022 347 c. Pexum
noctymna: book.ru Internet access https://book.ru/book/943953 ISBN 978-5-406-09943-8.
[BUK ID: RU\{}bookru\{}bibl\{}943953]

3. PabGorHukoBa, Haranbs AnekcanapoBHa Hemenkuii si3bIk it 9KOHOMHUCTOB (A2—
C1) : yuebnuk s By3oB / H. A. PabGornukoBa, E. B. Uepnsiesa, . M. Knumoga.
2-e u3d.,, mep. W Jon ONeKTpoH. aaH. Mocka : IOpaiit, 2026 158 ¢ ( Bricuiee
obpazoBanue ) URL: https://urait.ru/bcode/583639 (mara oOpamenus: 22.01.2026).
Pexum poctyma: OnekTpoHHO-OuOnuoTteuHas cuctema IOpailt, s aBropu3.
nosib3oBareneit  https://urait.ru/bcode/583639 ISBN 978-5-534-07102-3 : 729.00.
[BUK ID: RU2fURAIT2{583639]

4. JIemapn, M. I1. JlenoBoit kutaiickuii si3bik. HaganpHbIN ypoBeHb : YdueOHOe mocodue / M.
I1. JIeimaps, B. A. Twopuna; nox pea. M. I1. JIsimaps DnekrpoH. gad. Mocksa : KnoPyc,
2025 137 c. Pexxum noctyna: book.ru Internet access https://book.ru/book/958122 ISBN
978-5-406-14723-8. [BUK ID: RU\{}bookru\{}bibl\{}958122]

Jlononnumenshan aumepamypa:

1. Prada, M. de Entorno empresarial : Nivel B2 / M. de Prada, M. Bovet, P. Marce Madrid :
Edelsa, 2014 168 p. : un. ( Espanol Lengua Extranjera ) Ha ucm. s13. ISBN 978-84-7711-
297-6. [BUK ID: ru\{}fa\{}bookin3343]

2. Penfornis, J. L. Affaires.com : Niveau avance / J. L. Penfornis 2e ed. Paris : CLE
International/Sejer, 2013 144 p. : ill. + 1 DVD-ROM ( Francais Professionnel ) na ¢p.
s3pike ISBN 978-209-038041-5. [BUK ID: ru\{}fa\{}bookin2727]

3. Tropuna, B. A. Kuraiickuii s13b1K B cepe IKOHOMUKA U (prHAHCOB : YueOHoe mocobue /
B. A. Twopuna, A. M. KynukoB OnektpoH. nad. Mocksa : KuoPyc, 2026 268 c. Pexum
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noctyna: book.ru Internet access https://book.ru/book/959515 ISBN 978-5-406-15177-8.
[BUK ID: RU\{}bookru\{}bibI\{}959515]

. JIeBoBa, Onpra BacunpeBHa Hemenxuit s3pIK AJi1 SKOHOMHUCTOB : YYEOHHMK W Tpak-
tukyMm st By3oB / O. B. JleBoBa, T. H. Huxomaea, I. H. MaxmyrtoBa ; mox pe-
nakiuen O. B. JIbBoBo#l. OmexTpoH. aaH. Mocksa : IOpaiit, 2026 461 c ( Bbic-
mee oOpaszoBanue ) URL: https://urait.ru/bcode/583426 (mara obpamenus: 22.01.2026).
Pexxum nmoctyna: DnexTtpoHHO-OuOmmoTeuHas cucrtema FHOpaiT, ais aBTOpHU3. MOJB30-
Bateneir https://urait.ru/bcode/583426 ISBN 978-5-534-00762-6 : 2209.00. [BMK ID:
RU2fURAIT2£583426]
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AN o e

Ilepeyenn pecypcoB HH(OPMAIMOHHO-TEJIEKOMMYHUKAIMOHHOM ceTH

«AHTEpHET», HE0OXOAUMBIX /1151 OCBOCHUS JUCHUILIUHBI

Hayunast snexkrponnas 6ubnuoreka eLibrary.ru http://elibrary.ru
Nudopmanmonno-obpa3oBarenbHblid mopran ®unynuBepcurera: https://org.fa.ru
7. Onexrponnsie pecypcsl BUK:

* DnektpoHHas 6ubnanoreka dunancoBoro yuusepcuteta (Ob) http://elib.fa.ru/

* DnektpoHHO-0nbMMoTeynas cuctema BOOK. RU http://www.book.ru

* DIeKTPOHHO-OuGIHOTeUHast cucTeMa «YHuBepcuTeTckas OuGmuorexka OHJIAVH»
http://biblioclub.ru/

7. ¢ DnexkTpoHHO-OMONMMOTeYHast cuctema Znanium http://www.znanium.ru/

10.
11.
12.
13.

. * DnexkTpoHHO-O0nbMoTeuHas cucrema muznarenberBa «KOPA T https://urait.ru/
.o DJeKTPOHHO-ONOIHOTEeUHAS cucrema W3/1aTeNIbCTBA IIpocnekr

http://ebs.prospekt.org/books

* DIIeKTpOHHO-0MOIMOTEeYHas cuctema u3aarensctsa Jlanp https://e.lanbook.com/
* JlenoBas onnaitH-6ubmmoteka Alpina Digital http://lib.alpinadigital.ru/

» Hayunas snexrponnas 6ubmuoreka eLibrary.ru http://elibrary.ru

» HarmmonanpHas aiekTpoHHas 6ubimoreka http://H36.pd/
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10. MeToauueckue yKa3aHus sl 00y4aI0UIMXCH 10 OCBOEHHUIO TN CIMIIJIMHbI

CryneHTaM Mpu MOATOTOBKE CIEAYET UCIOJIb30BATh HOPMATUBHBIE TOKYMEHTHI DUHAHCOBOTO
YHUBEPCUTETA, MeToANYECKUE pEKOMEHAAIMH IO TFIAHUPOBAHUIO Y OPraHU3alli BHEAYIUTOP-
HOM caMOCTOSITEIbHON pabOoThI CTYACHTOB 1O 00pa30BaTeNIbHBIM MPpOrpaMMamM OakajgaBpuaTa u
Maructparypbl B @MHAHCOBOM YHUBEPCUTETE, YTBEPKICHHBIE MPUKA30M OUHYHUBEPCUTETA OT
11.05.2021 . Ne 1040 (cm. caitit ®uHaHCOBOTO YHUBEPCUTETA: HA TJIABHOW CTpaHUIIE pa3fe
«Ham ynuBepcurer»; nanee «Eaunas mpaBoBas 06a3za DUHYHUBEpPCUTETA»), MCMIOIb30BaTh
METOJINYECKHE PEKOMEHAAIMU Ka(eaphl.

[ToaroroBka nmpe3eHTalU

VYcTHas npe3eHTanusi Mo TeMe JUCUUILIMHBL IPECTaBIseT co00i MyOINYHOE BBICTYILICHUE
Ha HMHOCTPAHHOM $3bIKE, OPUEHTHUPOBAHHOE HA O3HAKOMIICHHE AyIUTOPUMU CIyLIaTelleld C
ONIPEACIICHHON TEMOM.

[IpesenTanus npeacTasisier coO0i oauH U3 YPPEKTUBHBIX CIOCOOOB 0OMeHa UHpOpMaIIUEH,
B KOTOPOM COYETAETCsl TEKCTOBAsI U BU3yalibHas €€ mojaya.

BusyanbHas uHpopMaius BKIOYAET B ce0sl onmurcaHue Tabmul U rpaukoB, MPeICTaBICHUE

CTAaTUCTUYECKUX JIAHHBIX U T.II.

OCHOBHOE COIEp)KaHUE U CTPYKTYpa MPE3CHTALIUH:

- (popMyMpPOBKA TEMBI, 1I€TU U TJIaHA BBICTYTUICHHUS;

- onpeAeICHUE MPOAOJLKUTEIIBHOCTH MTPEICTABIICHUS MaTepruana;

- y4eT 0COOCHHOCTEH ayquTOPHH, aPECHON MoIauu MaTepHraa;

- WHTEpPAKTUBHBIC JICHCTBUS BBICTYIIAIOIICTO, HAIPUMED, BKIIOUCHHUE B 00CYKICHUE CITyIaTe-
JIei;

- COOJTFONIEHHE 3PUTEIIHFHOTO KOHTAKTA C ayIATOPUEH; KECThl, MUMHKA BBICTYITAIOIIETO;

- HallMYUe WUTIOCTpalUi (HE TMeperpy’karolux H300pakaeMyro Ha dKpaHe WH(OpMaImio),

KJIFOUEBBIX CJIOB;

- HYKHBII TI0J100p 1IBETOBOM raMMBI.

- HCTIOJIb30BAHUE HAIVISIAHBIX U TEXHUYECKUX CPEJICTB.
PexomeHannu 1o npeacTaBiIeHUIO MPE3ECHTALNY:

- HE YMTAaTh MOATOTOBIEHHYIO HH(POPMAIIHIO;
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- 00s13aTeNIbHO IMOATOTOBUTH IIMCBMCHHO W YCTHO IIPCACTABUTD IIPC3CHTAILINIO,

- IPEAYCMOTPETh  MPOOJIIEMHBIE, CIOKHBIC JJIi TIOHUMAaHUS (PParMEHTHI BBICTYII-

JICHUA H ITIPOKOMMCHTHPOBATDb UX;

- IpCABUACTE BO3MOKHBIC BOIIPOCHI, KOTOPBIC MOTI'YT OBITH 3a/IaHbl 110 XOOYy W B PC3YJILTATC

IMPCABABIICHUA ITPC3CHTALIUN.

O6H_II/I€ PCKOMCHAAIHUU 110 BKIIIOYCHUIO B TCKCTOBYIO YaCTh IIPC3CHTAINU BHByaHLHOﬁ I/IH(l)Op-

MallUH:

1. Kaxknplil cnaiin nokeH HecTH (YHKIIMOHAJIBHYIO HArpy3Ky (IJIs 4ero OH HY’KEH, KaKylo
3HaUMMyl0 HH(opmalmio oH HeceT). Ha cmaiig BeiHOCHTCS Ta mHMOpMainus, Kotopas 0e3
3pUTEIBHOM OMOPHI BOCIPUHUMAETCS XYXKeE.

2. Cnafmm JOJIXKHBI JOITOJHATH HUIIN 0606IIIaTB COACPIKAHUC BBICTYIINIICHUA WJIN €TO qaCTeﬁ,
a HC ,HY6JII/IpOBaTB Cro. I[pyrI/IMI/I CJIOBaMH, TCKCT HJIN I/I306pa)KGHI/ISI, BBIHOCHMBIC Ha cnaﬁn,
JOJIZKHBI HC 6YKBEUII>HO IMTOBTOPATH COACPIKAHUC KaKoH-1100 yacTu BBICTYIIVICHHA, a4 O606H_IaTI),

CTPYKTYpHUPOBATh UM WILTIOCTPUPOBATH €€.

3. AyauTtopus JOJIKHA YETKO MPEJCTaBIIATh, K KAKOM MMEHHO YacTH BBICTYIUICHUSI OTHOCUTCS
CJIaiJl, TOTOMY KaXJbId CIIaliJ] JIOJDKEH MMETh 3arojIoBOK. 3arojioBOK JOJHKEH OTpPa)KaTh
OCHOBHOE COJIep)KaHHE crlaiifa, a HE CTPYKTYPHYIO YacTh MPE3EHTalUd U COCTOSTh U3 3-5
CJIOB, MIPUYEM 3TH CJIOBA JOJKHBI COCTABISATh HE 3aKOHUEHHOE MPEIJIOKEHUE C MOAJICKAIIIM
U CKazyeMbIM, a (pasy.

4. Undopmarus Ha ciaiigax JomKHA ObITh U3JI0KEHA KPATKO, YETKO U XOPOIIO CTPYKTYpPUPO-

BaHa.

5. Henw3s neperpyskath ciaiin nuadopmaiiieil, mo3ToMy CI0XHbIE CXEMBI M CITUCKHU 1E7€C000-
pa3Hee pa3OUTh Ha HECKOJBKO CIIaiiJIOB, TPU 3TOM Ha BTOPOM Claiiie HEOOXOAMMO MOBTOPUTH

3aroJIOBOK IIEPBOIO C MMOMETKOM “HpOlIOJI}KeHI/IG” HJIM IPOHYMCEPOBAThb 3THU Ba cnaﬁﬂa.

TexcT, Britouaromuii nepeunciienus (bullet points) qokeH COCTOATH U3 OTHOPOIHBIX T'paMMa-

THYCCKUX CTPYKTYP, HAIIPHUMCP, B KAYCCTBC OCHOBHBIX MCP KOMITAHUS PCIINIIA.
¢ IMPOBCCTHU UCCIICAOBAHNEC PBIHKA,

¢® BBIIBUTB - ..

® IPpOAHAJIU3UPOBATD * .

* OIpCACTaBUTD - -.

TekcToBEIE ClTaliAbI
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TexcToBbI€ ClalIbl COAEPKAT TEKCT, KaK IPaBUilo, B BUJIE€ CIIMCKOB. [Ipu cocTaBiiennu ciaingos

ATOTO THIA PEKOMEHIYETCs COOJIIOaTh CIICAYIONINE MpaBuia;
1. Ha cnalifax cieayeT UCIoab30BaTh HE MOJHBIC MPEJI0KEHUS, & CIOBOCOYETAHMUS.

2. OnTuManbHOE KOJIMYECTBO CTPOK Ha ciaiijie —4-5, U He JOJDKHO MPEBBINATh 7 CTPOK,

BKJIrO4as 3aroJIOBOK.
3. KoauuecTBo ClIOB B CTPOKC HC JOJIKHO ITPCBBIINIATD 7 cIOB.

4. JlomyckaeTcsi BBIHECCHHUE Ha CJIaiIbl TIOJHBIX MPEJIOKEHNN, €CIIM ATO IUTAThl UJIH OIpe-
neneHus1, 6e3 KOTOPBIX HeJb3s1 00OMTHUCH /I TIOJIHOTO PACKPBITHS HAyYHOU TEMbI, HO OHU HE
JOJKHBI OBITh CIIUIIKOM JIJTMHHBIMHU, TaK KaK WX YTEHHE OTHUMET Yy ayJuTOpuH U 0e3 TOro
OTPaHUYEHHOE BPEMS, U CIIUIIIKOM CIIOKHO C(hOpMYJIMPOBAHHBIMU. BOJIBIIMHCTBO aBTOPOB pe-
KOMEH/IYeT, YTOOBI TAKMX CJIaiiIoB ObLIO HE OoJibie 1 B TeueHue 5-7 —~MUHYTHOW IIPE3CHTAITUH,

U 2-X —B TeueHue 12-15- MuHyTHOI.
Crnaiiapl ¢ uzo0pakeHueM rpad@uueckux JaHHbBIX

Ha cnaﬁ)lax HCJIB3A HUCIIOJIB30BaTh CIJIOXKHBIC Ta6JII/II_[BI C MHOXCCTBOM KOJIOHOK M CTPOK.
KonnuecTBO KOJIOHOK B CTpPpOK B Ta6J'II/III€ HC TOJIKHO ITPCBLIIIATDH 4, BCIIMYHHA HpO6€JIOB MCIKOY
KOJIOHKaMHM OOJI?KHa OBITH IMPUMCPHO pPaBHA BCIIMYMHC KOJIOHOK, YTOOBI TEKCT 3PUTCIIbHO HC
ciuBajcs. B IMPOTUBHOM CJIy4ac COACPKAHUC Ta6J'II/IIIBI nepecTacT BOCIIPUHUMATLCA CIIyHIaTC-
JIIMHU TIPC3CHTAIUH. K namboiee gacto HNCIIOJIb3YCMBIM THUIIAM CXEM OTHOCATCA CTOJIOUKOBBIC
AuarpaMmbl, KPYT'OBBIC HAI'PAMMBI, TOUYCYHBIC OUATI'PAMMBbI (I[I/IarpaMMBI paCCGI/IBaHI/IH) u
KpPHUBBIC. I[J'ISI IMPUBJICHCHUA MW YACPKAHUA BHUMAHUA AYIUTOPHUHN HGO6XOI[I/IMO Hay4YUTHCA
IMPUMCHATH KOM6I/IHaIII/IIO 000HMX THUIIOB CJIElfII[OB, CCJIM MaTcpHall 9TO IO3BOJIACT.

KEDK,IIBIIZ N3 MCPCUUCIICHHBIX BBIIIC paBHOBI/I,ZIHOCTeﬁ CJIEIfI,Z[OB HGHCCOO6p&3HO IMPUMCHATHL B

OIIPCACIICHHBIX CJIydasdX:

1. TexcToBbIC Cﬂaﬁﬂbl HNCITIOJIB3YIOTCA I OTPAKCHHA KJ'IaCCI/I(l)I/IKaHI/If/'I U cnuckoB. Mx y2106HO
HCIIOJIb30BaTh, CCJIN Ha CJ'I&fI,IIBI HY’KHO BBIHCCTHU COACPKAHUC IIPC3CHTAINHN, LICIIN UCCIICIO0BA-

HU:A, UCITIOJIb30BAHHBIC MCTOAbI, BO3MOKHBIC PC3YJIbTAThI, BBIBOJABI U T.I.
2. HpI/I OTO6pa}KCHI/II/I IMPOLCHTHBIX COOTHOIIICHUM JIy4HI€ UCII0JIb30BATh KPYTI'OBLIC JUAT' DAMMBI.

3. CT0o10HUKOBBIC AnarpaMmbl (BepTI/IKaHBHBIe 501041 FOpI/ISOHTaJIBHBIe) XOpouIo NI CTPUPYIOT

CpaBHCHH:A, USMCHCHUA BO BPCMCHHU HUJIN YaCTOTY.

4. BepTukanbHble  CTOJIOMKOBBIE  JMarpaMMbl U JIMarpamMMbl pacCeBaHUs (Toueu-
HbIE JAUarpaMMbl) U€adbHO MOAXOMAAT JJIA AEMOHCTpPALMU COOTHOILIEHHUS M CONOCTAaBICHUS

JaHHBIX.
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5. KpuBble X0pOIIO MIUTIOCTPUPYIOT U3MEHEHUS BO BPEMEHH.
HexkoTopble AOMOTHUTENBHBIE PEKOMEHIalINH
Odopmiienne cinaiioB SBISETCA BaKHBIM 3TAlOM pa0OThI HaJ/l MMPE3CHTAIHEH.

1. Cnaiinpl 1OMKHBI OBITh OPUEHTUPOBAHBI TOPU3OHTATIBHO; MIPU BEPTUKAIBLHON OpUEHTAINH
MECTO Ha craiiie ucnonb3yercs HedhPeKTUBHO.

2. HeoOxoaummo ucmnoib30BaTh Oojee KPYMHBIM pazMep mipudrTa as 3arojioBKOB U Oosee
MEJIKMI —JIJI TEKCTa CJIaifJIoB, MpUYeM MIPUQPT B 3arojIOBKaX M TEKCTE CJIANIOB JOKEH OBIThH

OJIVH.

3. Jlusa BblOENEHMs CIIEAyeT WCIOJIb30BaTh KUPHBIA MIPU(PT WIA LBET, a HE KypCUB, MOJI-
YepKUBaHUE WM MPUEM CJIOB 3arJIaBHBIMU OyKBaMH, MOCKOJIBKY OHU 3HAYMTENIBHO XYKe
BOCIIPUHUMAIOTCS. 3ariaBHble OYKBbI MOKHO MCIOJIb30BATH JIJIS1 3ar0JIOBKOB WJIM €CJIH HYKHO

BBIACIIUTE OJHO CJIOBO B TCKCTC cnaﬁna.

4. KoandecTBo Pa3JINIHBIX ]_I_IpI/I(i)TOB HC JOJJIXKHO OBITH OOMBIIIE ABYX, pasMCp OOJDKCH OBITH

OJHMHAKOBBIM Ha BCCX cnaﬁ)lax.

5. TekcT Ha cllaiiiax ClIe1yeT BBIPABHUBATS 110 JIEBOMY KParo, OCTABIISIA MPABBIN Kpail pBaHbIM;

AOKa3aHO, YTO 3TO YCKOPACT BOCIIPUATHUC.

6. PexomeHiyeMblil cTaHIApTHBIN pa3Mep mpudTa TeKcTa ciainoB —22 - 24, 1 OH HU B KOEM
cily4yae He JOJbKeH ObITh MeHble. [Ipu BbIOOpE HEKOTOPHIX THMOB IIPU(TAa U B 3arojloBKax
OPUXOAUTCS MPUMEHATh OONBIIMN pa3Mep (ONTUMAaNbHBIN pasmep s 3aroioBkoB 30-40).
YToOBI TOUHO OMPENETUTh pa3Mep WpUQTa, HY>KHO MIPOBECTU «PENETUIIUIO» MPE3EHTALNH, T.K.
TO, YTO BBINJISJIUT IOCTATOYHO pa300pUMBO HA IKpaHE KOMIIBIOTEPA, MOXKET OKa3aThCs CIUIIKOM

MEJIKUM Ha DKpaHe.
7. PekoMeHTyeMbIil MEXKCTPOUYHBIN UHTEPBA -1,5.

8. Ha craiinax He 10JI’KHA HCTI0Nb30BaThCs MMyHKTYalHsl B KOHLE (Ppa3bl WIIH IPEII0KESHUS, TaK
KaK 3HaK MPENUHAHUS 3aCTABIISIET YUTATENS MOACO3HATEIBHO COCPEI0TAYNBATh BHUMAHUE Ha

HEM, YTO OTBJICKA€CT BHUMAHHUC ayAUTOPHUH.

9. Ilpu opopmieHnr CIUCKOB Ha TEKCTOBBIX CJIaii1ax MPEANOYTUTEILHO UCIIOIH30BaATh dKUPHBIC
TOYKH, @ HE HUQPPHI, €CIU TOJIHKO CIUCOK HE OTPAKAET JKECTKYIO MOCJIEI0BATEIbLHOCTD; B
MOCJIEHEM ClTyuae MpeAnoYTUTeIbHee HU(PHI.

10. KosinuecTBO CTPOK HA TEKCTOBBIX CIAKIaX HE TOJKHO IIPEBBIIATH 7/ BMECTE C 3ar0JIOBKOM,
KOJIMYECTBO CJIOB B CTPOKE HE JOJKHO OBITH OoJiee 7, a B 3ar0JIOBKe- 5.

11. IIpenqnouTnTeneH enuHBIA AU3aliH HA BCEX CIAMAax, 3TO AAET BO3MOXKHOCTH ayIUTOPUH
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COCPCOOTOYUTHLCA Ha COACPIKAHUU.

12. OTpe3ku TeKcTa, pacloNoKeHHbIE Ha HEOONIBIIIOM PAaCCTOSHUU JIPYT OT APYyTa, BOCIPUHU-
MAaIOTCA KaK €UHOE IEJI0€e, PACIIONOKEHHBIE Ha OOBIIEM PACCTOSIHUM —KaK MPUHAIJICKAIIIE

K Pa3HbIM CMBICJIOBBIM I'PYIIIIaM.

13. Cnaiig He TOJKEH OBITh IEperpyxkeH rpadudecKuM H300paKeHUSIMU U TEKCTOM, CBOOOI-

HOE IT0JIE CJIaii1a TOJHKHO OBITh JOCTATOYHO OOJIBIIINM.
14. IIBeToBast raMMa BCeX CIalI0B JOJDKHA OBITH SAUHOM.
15. He cnenyer neperpykarb CJIaiijibl pa3IudHBIMU dJIEMEHTaMU 0()OPMIICHHUS.

16. He PEKOMECHAYCTCA BKIIIOUAThL B COCTAB CJ'IElfIJIOB I/I306pa)K€HI/I${, HC HCCYIIHC CMBICJIOBOM

Harpy3KHu.

17. Ilpu BeIOOpe pasmepa mpudTa U rpapuyeckux U300paKeHUH HEOOXOAMMO YUUTHIBATH

pasMmep ayauTOpUH, TaK, 4TOOBI TEKCT ObUT BUCH U3 MOCIEIHETO psija.

18. Cpsi3p MeXIy KapTUHKaMU Ha ClIaifjlax ¥ COACpP)KaHHEM TEKCTa JIODKHA OBITh JIETKO

pacno3HaBaeMoi U He oy KHA TpeboBarh “nemudpoBKku”

19. Cnaiin He HOIKEH COAEp)KaTh IpaMMaTHYECKUX, JEKCHYECKUX M opdorpapuueckux
OLIMOOK, MO3TOMY €ro HEOOXOUMO TIIATEILHO POBEPUTH.

OO0mre mpakTUYeCKue PEKOMEHIAIUH 0 IEMOHCTPAIMH CJIAiI0B
1. Cnaitapl JOMKHBI YIIpOIIaTh U o0eryaTh NOHUMaHue UHPOpMaIINK, a HE TyOIUpOBaTh €e.

2. Ilpe3eHTanuio HE clelyeT HaYMHATh C MOKa3a CJIaiiJI0B, MOCKOJIbKY BHUMAaHHUE ayIuTOPUU
JOJKHO OBITh CKOHLIEHTPUPOBAHO HA JOKJIATUMKE; KAXKIbIN CIIaii]l HYy’KHO MPEACTABISTH CBOE-
BPEMEHHO, KOMMEHTHPYsI €r0 MECTO B NPE3EHTALIMH, U CBOEBPEMEHHO MEHSTh Ha CIEIYIOLIUH.

3. AyauTopuu HY’KHO J1aTh BpeMs Ha OCMBICIIEHUE HH(POPMALIMK Claifia.
4. OObsicHEeHHUE COCPIKaHUS CIIANA0B JOKHO OBITh YETKHUM M TIOHSTHBIM.

5. Ilpu nemoHCTpalnuM ciiaiiaa 1eaecooopasHo coOmoaaTh CISAYIONIYIO MOCIEI0BaTEIbHOCTD
JNEUCTBUN: HA3BaTh CIIaiJl, OTMETUTh MECTO COJACPMAHMS Cllailla B CTPYKTYpE IMPE3EHTALUU
(BBeIeHUE, OCHOBHAS YacTh, 3aKJIIOUCHHE), AaTh CIYIIATEIsIM BPEMsI OCMBICIUTH MH(MOpMa-

OUI0, U TOJIBKO 3aTCM Ha4aTb KOMMCHTHUPOBATb cnaﬁ):[.

6. He pexomenmyeTcsi cunThiBaTh WH(pOpMaIio co ciaiima. Crai TOIDKEH COAEpKaTh He
Oombire 24 c0B, MPEACTABICHHBIX CJIOBAMH WM CIOBOCOYETAHUSMH B BHUJIE CITMCKA, CXEMBI

unu rpaduka.

7. Tlocnenusas “peneTuius’ 10JDKHA 0053aTEIbHO BKIIIOUATh MOKA3 CIai/10B B OKOHYATEIIHHOM
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BapUaHTe.
PoneBblie/nenoBbie Urpsl

Ponesas/nenoBas urpa npeacrasisier coO0M OAMH U3 BUAOB ayIMTOPHOMN pabOThI U TPOXOJIUT B
paMKax ceMUHapcKkux 3aHsATui. [IoAroToBKa K poJieBOM Urpe SBISIETCS TaK)Ke OAHOU U3 popM
KOHTPOJISL BBITIOJIHEHUSI CTYJICHTOM CaMOCTOSITEIbHOU paboThl. PoneBas urpa pa3BuBaeT crio-
COOHOCTH K CAMOCTOSITEIIbHOMY OTOOPY, aHATIU3Y U CHCTeMaTH3aluK HHopMaIuu; GopMHUpPYET
KOMMYHUKAaTUBHbBIE HABBIKH, YMEHHUE JIOTHUECKU BEPHO, apTyMEHTHPOBAHO U SICHO CTPOUTH

YCTHYIO P€Ub; CTUMYJIUPYET TOTOBHOCTD K KOOIIEpaIliy ¢ KoJIeraMu, padoTe B KOJUICKTHBE.
[Tnan mpoBeaeHUs POJICBO/ 1ETTOBOI UTPHI
IloaroroBuTenbHBIN dTAIl

¢ U3YUYCHUC «COCHApU:A» C OIMPCACICHHUCM IIPCIIOAaBaATCIICM LCJIN, CO,Z[@p)I(aTCHLHOI;’I CTOPOHBI
HUI'PbI, 3HAKOMCTBO C IIPpaBUJIaMU, PCTIIAMCHTOM;

* KOJUICKTUBHOE, TUOO HEMOCPEACTBEHHO C YUaCTUEM MperogaBaTeis

pacrpeziesieHie pojiell yUaCTHUKOB, HHCTPYKTaX MO POJIIM, POPMUPOBAHUE MAJIBIX TPYIII;
* MOJIrOTOBKA MaTE€pPUaAILHOTO 00ECTICUCHHS UTPHI (€CITU B ’TOM €CTh HEOOXOAUMOCTB).
PaGouwnii aTan (pa3pirpeiBaHUE poJIei)

* rpynmnoBasi paboTa HaJl 3aJaHUEM;

* MEXKTPYIIIOBAs TUCKYCCHUS (€CITH TOTO TPpeOyeT CIIEHAPHiA ), ONIpeieTICHUE TPYITIOBON MTO3UITHH
1o 00CyX/1aeMOMY BOIIPOCY;

* 3anuTa (IPEe3eHTAINs) PE3YIBTATOB, BRIPAKAIOIINX COBMECTHYIO MIO3HUITHIO MAJIOH TPYIIITHI 1O
TeMe 00CYK/ICHUS.

3aKITFOUYUTEILHBIN dTall

* opMyaUpPOBKA OOIIMX BHIBOIOB 10 PE3yIbTaTaM IPYIIIOBOTO aHAJIA3a CUTYAIUH, TIOJIBECHHE

HUTOIOB;

* OLICHKa padOThl MaJbIX TPYIIN MpernogaBaTesieM (CaMOOIIEHKa YYACTHUKOB JUCKYCCHH C UX

COOCTBEHHBIMU KOMMEHTAPHUSMH).
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11. Ilepeyennb UHGPOPMANMOHHBIX TEXHOJIOTHIl, HCIOJb3YeMbIX NIPH OCYILECTBICHUHU
o0pa3oBaTe/IbHOI0 MpoLecca Mo AUCIHHUIJINHE, BKJIIOYas epedyeHb He00X0IuMoro

NnporpaMmMHOIo o0ecrneyeHHus1 U I/IH(l)OpMaIII/IOHHLIX CIIPAaBOYHbBIX CUCTEM

KoMmieKkT JIMIIEH3MOHHOTO MPOTPAMMHOI0 00ecleYeHus:

1. LMS Moodle
2. Windows
3. Microsoft Office (Windows)

CoBpemeHHbIe NpodecCHOHAJIbHBIE 0a3bI TaHHBIX U MH(OPMAIIMOHHbIE

CIIpAaBOYHbIC CUCTEMbI:

1. Pasmemenne DYK: https:// www.campus.fa.ru/

2. Webinar

3. DIeKTPOHHO-6MOIMOTeYHass chucTeMa m3narenbctBa  «FOPAMT»  https://www.biblio-
online.ru/

4. DnexrponHo-6ubmuoreunas cuctema BOOK. RU http://www.book.ru

5. DnekTpoHHO-0MbIMoTeYHas cuctemMa Znanium http://www.znanium.com

CeprudguuupoBaHHble MPOrPaAMMHbIE M ANINIAPATHbIE CPEACTBA 3AIIUThI

uHpopMaUn:

1. HE mpexyCcMOTpEHBI
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12. Onucanme MaTepuaIbLHO-TEXHUYECKOH 0a3bl, HEOOXOAMMOM JJIS1 OCYHIEeCTBICHUS

o0pa3oBaTeIbHOIO MpoLecca Mo AMCHUINIHHE

1. YueOHasi aynuropusi JUisi IPOBEACHUS YUCOHBIX 3aHATUH, MPETyCMOTPEHHBIX MPOTrpaM-
MOM, B TOM YHCJI€ TPYIIIOBbIX U UHAWBUIYAIbHBIX KOHCYJIbTALUNA, TEKYIIETO KOHTPOJIS U
MIPOMEKYTOUYHOM aTTECTallMU, OCHAIIIEHHAs! 000PYIOBaHUEM U TEXHHUECKUMU CPEACTBAMU
oOydeHwus: MeOeb ayTuTOpHast (CTOJBI, CTYIbS, JIOCKA ayIMTOpHAs ), HA0OP IEMOHCTPAIIH-
OHHOTO 000pyI0OBaHUs (MPOEKTOP, IKPaH)

2. IlomemneHue JJis1 CAMOCTOSITEIbHOMH PadOThl OOYJAIOIINXCS OCHAIICHHOE KOMIIBIOTEP-
HOM TEXHUKON C BO3MOXKHOCTBHIO TOAKIIOUCHHS K ceTu ~HHTepHeT M oOecrneueHueM
JOCTYTIA K AJICKTPOHHOU HH(POPMAIIMOHHO-00pa30BaTeIbHON cpe/ie YHUBEPCHUTETA.

3. KoMnbroTepHbIii KJIacc 1715 TPOBECHUS yIeOHBIX 3aHATHH, PEAYCMOTPEHHBIX IIPOTPaM-
MOM, B TOM YHCJI€ TPYIIOBbIX U UHAWBUIYAIbHBIX KOHCYJIbTALUNA, TEKYIIETO KOHTPOJIS U
MIPOMEKYTOYHOMN aTTECTAllUU, OCHAIIEHHBIN 000Py/IOBAHUEM U TEXHUYECKHUMH CPEJICTBA-
MU 00ydeHus: MeOenb ayIuTOpHas (CTOJBI, CTYNbs, JOCKA aylIUTOpPHAs), MEPCOHAITbHBIC
KOMITHIOTEPHI, HA0OP IEMOHCTPAIIMOHHOTO 000PYI0BaHHUS (MIPOEKTOP, IKPaH)
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